
 

ГІРСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

БОРИСПІЛЬСЬКОГО РАЙОНУ КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ 

ПРОЕКТ РІШЕННЯ 

___________         №_____ 

 

 

Про створення Комісії з проведення оцінювання потреб внутрішньо 

переміщених осіб, які проживають (перебувають) на території Гірської 

сільської територіальної громади, та затвердження Положення про Комісію 

 

Відповідно до статті 34, статті 52, частини шостої статті 59 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про 

забезпечення прав і свобод внутрішньо переміщених осіб», наказу Міністерства 

з питань реінтеграції тимчасово окупованих територій України від 13 вересня 

2024 року № 288 «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо 

проведення оцінювання потреб внутрішньо переміщених осіб на місцевому рівні 

громади», з метою організації та координації роботи з проведення оцінювання 

потреб внутрішньо переміщених осіб, які проживають (перебувають) на території 

Гірської сільської територіальної громади, виконавчий комітет Гірської сільської 

ради 

 

ВИРІШИВ: 

  

1. Створити Комісію з проведення оцінювання потреб внутрішньо 

переміщених осіб, які проживають (перебувають) на території Гірської сільської 

територіальної громади (далі – Комісія). 

2. Затвердити персональний склад Комісії згідно з додатком 1. 

3. Затвердити Положення про Комісію з проведення оцінювання потреб 

внутрішньо переміщених осіб, які проживають (перебувають) на території 

Гірської сільської територіальної громади, згідно з додатком 2. 

4. Комісії: 

4.1. Організувати та провести оцінювання потреб внутрішньо переміщених 

осіб, які проживають (перебувають) на території Гірської сільської 

територіальної громади, відповідно до Методичних рекомендацій, затверджених 

наказом Міністерства з питань реінтеграції тимчасово окупованих територій 

України від 13 вересня 2024 року № 288. 



4.2. Забезпечити збір, узагальнення та аналіз інформації щодо потреб 

внутрішньо переміщених осіб із використанням інформації структурних 

підрозділів виконавчого комітету Гірської сільської ради, підприємств, установ, 

організацій, результатів опитувань та інших джерел, не заборонених 

законодавством. 

4.3. За результатами проведення оцінювання підготувати аналітичний звіт 

із визначенням основних потреб внутрішньо переміщених осіб та пропозиціями 

щодо вдосконалення системи їх підтримки, інтеграції та забезпечення доступу до 

послуг у Гірській сільській територіальній громаді. 

4.4. Подати аналітичний звіт та пропозиції на розгляд виконавчого комітету 

Гірської сільської ради. 

5. Відділу соціального захисту населення виконавчого комітету 

Гірської сільської ради забезпечити організаційне, інформаційне та методичне 

супроводження діяльності Комісії. 

6. Контроль за виконанням цього рішення залишити за виконавчим 

комітетом Гірської сільської ради. 

 

 

 

 

Сільський голова                                                          Роман ДМИТРІВ  

 

                                      

 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Додаток 1 

до рішення виконавчого 

комітету Гірської сільської ради 

__________ №_____________ 

 

 

 

 

Склад 

комісії з проведення оцінювання потреб внутрішньо переміщених осіб,  

які проживають (перебувають) на території Гірської сільської 

територіальної громади 
 

Людмила ШЕРШЕНЬ - секретар сільської ради, голова комісії 

Тетяна БЕЛОУС 

- начальник відділу соціального захисту населення  

виконавчого комітету Гірської сільської ради, 

заступник голови комісії 

Лідія КОСТЕНКО 

- головний спеціаліст відділу соціального захисту 

населення Гірської сільської ради, секретар комісії 

 

 Члени комісії: 

 

Адріан ГАЛАЧ - голова ГО «Взаємодія і партнерство» (за згодою) 

Андрій КОРНІЄНКО - поліцейський офіцер Гірської сільської 

територіальної громади (за згодою) 

Валентина БАЙЧАС - староста Ревненського старостинського округу 

Вікторія ЛИТВИН - соціальний менеджер Комунального закладу «Центр 

надання соціальних послуг» Гірської сільської ради  

Євгеній СТЕПАНЕНКО - начальник відділу правового та кадрового 

забезпечення виконавчого комітету Гірської сільської 

ради 

Інна КУЗЬМЕНКО - виконувач обов’язків начальника відділу «Центр 

надання адміністративних послуг» виконавчого 



комітету Гірської сільської ради 

Людмила СЕМЕНЮК - староста Мартусівського старостинського округу 

Ніна Яструб - начальник служби у справах дітей виконавчого 

комітету Гірської сільської ради 

Оксана СУЩЕНКО - директор Комунального закладу «Центр надання 

соціальних послуг» Гірської сільської ради 

Олена НИЧИК - депутат (за згодою) 

Ольга ПЛАХОТНЮК - начальник управління гуманітарного розвитку 

виконавчого комітету Гірської сільської ради 

Тетяна БІДНЕНКО - депутат (за згодою) 

Тетяна ГУМЕНЮК 

 

Сергій ЯРЕМЕНКО 

 

- депутат (за згодою) 

 

- депутат (за згодою) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

Додаток 2 

до рішення виконавчого 

комітету Гірської сільської ради 

__________ №_____________ 

 
 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про Комісію з проведення оцінювання потреб внутрішньо 

переміщених осіб, які проживають (перебувають) на території Гірської 

сільської територіальної громади 

 

І. Загальні положення 

 

1. Це Положення визначає порядок діяльності Комісії з проведення 

оцінювання потреб внутрішньо переміщених осіб, які проживають (перебувають) 

на території Гірської сільської територіальної громади (далі – Комісія). 

2. Комісія є тимчасовим консультативно-дорадчим органом, утвореним 

рішенням виконавчого комітету Гірської сільської ради з метою організації, 

координації та проведення оцінювання потреб внутрішньо переміщених осіб, які 

проживають (перебувають) на території Гірської сільської територіальної 

громади. 

3. У своїй діяльності Комісія керується Конституцією України, 

законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, 

наказом Міністерства з питань реінтеграції тимчасово окупованих територій 

України від 13 вересня 2024 року № 288 «Про затвердження Методичних 

рекомендацій щодо проведення оцінювання потреб внутрішньо переміщених 

осіб на місцевому рівні громади», іншими нормативно-правовими актами та цим 

Положенням. 

4. Комісія здійснює свою діяльність на засадах законності, відкритості, 

об'єктивності, неупередженості, рівності прав, колегіальності та взаємодії з 

органами державної влади, органами місцевого самоврядування, 

підприємствами, установами, організаціями незалежно від форми власності, 

громадськими та благодійними організаціями. 

 

ІІ. Основні завдання Комісії 

 

Основними завданнями Комісії є: 

1. Організація та координація проведення оцінювання потреб 

внутрішньо переміщених осіб. 



2. Визначення цілей, завдань, обсягу та порядку проведення 

оцінювання потреб внутрішньо переміщених осіб. 

3. Організація збору, узагальнення та аналізу інформації щодо потреб 

внутрішньо переміщених осіб. 

4. Аналіз доступності соціальних, медичних, освітніх, 

адміністративних та інших послуг для внутрішньо переміщених осіб. 

5. Аналіз результатів проведеного оцінювання потреб внутрішньо 

переміщених осіб. 

6. Підготовка аналітичного звіту та пропозицій щодо вдосконалення 

системи підтримки, інтеграції та забезпечення потреб внутрішньо переміщених 

осіб у Гірській сільській територіальній громаді. 

7. Подання результатів оцінювання на розгляд виконавчого комітету 

Гірської сільської ради. 

 

ІІІ. Права Комісії 

 

Комісія має право: 

1. Одержувати в установленому законодавством порядку від 

структурних підрозділів виконавчого комітету Гірської сільської ради, 

підприємств, установ та організацій інформацію, необхідну для проведення 

оцінювання. 

2. Запитувати та аналізувати статистичні й аналітичні матеріали, 

необхідні для виконання покладених на Комісію завдань. 

3. Запрошувати до участі в засіданнях представників органів державної 

влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ, організацій, 

громадських та благодійних організацій (за згодою). 

4. Залучати до роботи експертів, фахівців та інших осіб (за згодою). 

5. Ініціювати проведення анкетувань, опитувань, консультацій та 

інших заходів для визначення потреб внутрішньо переміщених осіб. 

 

IV. Склад Комісії та організація її роботи 

 

1. Персональний склад Комісії затверджується рішенням виконавчого 

комітету Гірської сільської ради. 

2. До складу Комісії входять посадові особи виконавчого комітету 

Гірської сільської ради, депутати Гірської сільської ради, старости, представники 

комунальних підприємств, установ та організацій, територіальних органів 

центральних органів виконавчої влади, громадських організацій та інші особи (за 

згодою). 

3. Основною формою роботи Комісії є засідання, які проводяться за 

потреби. 



4. Засідання Комісії є правомочним, якщо на ньому присутні більше 

половини її складу. 

5. Рішення Комісії приймаються відкритим голосуванням більшістю 

голосів членів Комісії, присутніх на засіданні. У разі рівного розподілу голосів 

вирішальним є голос голови Комісії. 

6. Рішення Комісії оформлюються протоколом, який підписують 

голова, секретар та члени Комісії, присутні на засіданні. 

7. За рішенням голови Комісії засідання можуть проводитися 

дистанційно з використанням засобів електронної комунікації. 

 

V. Повноваження голови, заступника голови, секретаря та членів Комісії 

 

1. Голова Комісії: 

o Організовує роботу Комісії; 

o Скликає та проводить засідання; 

o Визначає дату, час, місце проведення та порядок денний засідань; 

o Підписує протоколи та інші документи Комісії; 

o Представляє Комісію у взаємовідносинах з органами державної 

влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та 

організаціями. 

2. У разі відсутності голови Комісії його обов'язки виконує заступник 

голови Комісії. 

3. Секретар Комісії: 
o Забезпечує підготовку матеріалів до засідань; 

o Повідомляє членів Комісії про дату, час та місце проведення 

засідань; 

o Веде протоколи засідань; 

o Забезпечує ведення та зберігання документації Комісії; 

o Виконує інші доручення голови Комісії. 

(У разі відсутності секретаря Комісії його обов'язки за рішенням 

головуючого виконує один із членів Комісії). 

4. Члени Комісії мають право: 
o Брати участь у засіданнях Комісії; 

o Вносити пропозиції до порядку денного; 

o Отримувати матеріали, необхідні для роботи; 

o Брати участь у зборі та аналізі інформації; 

o Висловлювати окрему думку, яка додається до протоколу засідання; 

o Брати участь у підготовці пропозицій та рекомендацій за 

результатами оцінювання. 

 

 

 



VI. Прикінцеві положення 

 

1. Організаційне, інформаційне та методичне забезпечення діяльності 

Комісії здійснює відділ соціального захисту населення виконавчого комітету 

Гірської сільської ради. 

2. Комісія здійснює свою діяльність до завершення оцінювання потреб 

внутрішньо переміщених осіб, підготовки та подання аналітичного звіту 

виконавчому комітету Гірської сільської ради або до прийняття виконавчим 

комітетом рішення про припинення її діяльності. 
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