
АНАЛІЗ ЕФЕКТИВНОСТІ ВИКОНАННЯ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ
за 2025 рік

Управління гуманітарного розвитку виконавчого комітету Гірської сільської ради Бориспільського району Київської обл.

Інші заходи в галузі культури і мистецтва

0600000

(найменування бюджетної програми)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

0614082

(КПКВК ДБ(МБ))

(КПКВК ДБ(МБ))

0610000

  0829

Управління гуманітарного розвитку виконавчого комітету Гірської сільської ради Бориспільського району Київської обл.

(КФКВК)

(найменування відповідального виконавця)

(КПКВК ДБ(МБ))

Завдання бюджетної програми

№
з/п Завдання

Заохочення один раз на рік - 9 Травня. Учасник II світової Війнни, Ветерани, Діти війни, Інваліди війни, Вдови, УБД, особи до 1945р.н. включно
Компенсація накладних витрат у разі виїзних змагань
Придбання до урочистостей 8/9 травня основних видів продуктів харчування та Великодня (для категорій, які підпадають під п.1 та дітей, які відвідують ЗДО громади та
дошкільні групи НВО)
Заохочення за активну участь у проведенні культурно-масових заходів на території Гірської сільської ради
Послуги творчих колективів залучених до проведення культурно масових заходів
Фінансування матеріальної бази, закупівлі призів, подарунків, нагород тощо, придбання обладнання та оплата забезпечення організації свят
Придбання подарунків для дітей Гірської ЗОШ, Ревненської ЗОШЮ ЗДО "Берізка", ЗДО "Барвінок", Мартусівського НВО до Свята Миколая та Нового року для привітання
в навчальних закладах та до загальносільського свята Миколая біля сільської ялинки

1

Результативні показники бюджетної програми

№
з/п Показники

Затверджено
паспортом бюджетної

програми
Виконано

спеціальний
фонд

Індекс співвідношення
показників

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

Індекс співвідношення
показниківВиконано

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

Затверджено
паспортом бюджетної

програми

загальний
фонд

Попередній рік Звітний рік

Одиниця
виміру

Фінансування матеріальної бази, закупівлі призів, подарунків, нагород тощо, придбання
обладнання, матеріалів, сценічних костюмів.

Ефективності

635 000,00середня вартість1 614 987,88 0,000,00 0,00 163 725,000,97 0,00 158 782,88 0,00 0,97 0,00грн.

Розрахунок основних параметрів оцінки

а) розрахунок середнього індексу показників ефективності

(0,97) / 1 * 100 = 96,98 96,98I(еф) =

б) розрахунок середнього індексу показників якості



() / 0 * 100 = 0,00 0,00I(як) =

в) порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів

(0,97) / 1 * 100 = 96,85 = 96,98 / 96,85 =  1,0014 = I >= 1 = 25 балів 25,00I(1) =

Визначення ступеню ефективності

Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної суми балів за кожним параметром оцінки:

I(еф) + I(як) + I(1) = 96,98Е = + 0,00 + 25,00 = 121,98

При порівнянні отриманого значення зі шкалою оцінки ефективності бюджетних програм можемо зробити висновок, що дана програма має високу ефективність

Відповідно п.3.2. Методики здійснення порівняльного аналізу ефективності бюджетних програм, які виконуються розпорядниками коштів місцевих бюджетів, для бюджетних програм,
які не містять групи результативних показників ефективності або якості, та бюджетних програм, для яких немає даних за попередні бюджетні періоди, загальна шкала аналізу
ефективності бюджетної програми повинна коригуватись. Відсутність даних для розрахунку зменшує відповідне значення шкали ефективності програми на 100

(підпис)
Начальник управління Ольга ПЛАХОТНЮК

Головний бухгалтер
(підпис)

Оксана ПІНЧУК


