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Завдання бюджетної програми

№
з/п Завдання

Забезпечення виконавчими органами рад наданих законодавством повноважень у сфері освіти, культури та спорту1

Результативні показники бюджетної програми

№
з/п Показники

Затверджено
паспортом бюджетної

програми
Виконано

спеціальний
фонд

Індекс співвідношення
показників

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

Індекс співвідношення
показниківВиконано

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

Затверджено
паспортом бюджетної

програми

загальний
фонд

Попередній рік Звітний рік

Одиниця
виміру

витрати на оплату праці та нарахування на заробітну плату
Ефективності

413 085,66витрати на утримання однієї штатної одиниці1 516 316,51 0,000,00 0,00 486 452,231,25 0,00 654 811,38 0,00 1,35 0,00грн.

Розрахунок основних параметрів оцінки

а) розрахунок середнього індексу показників ефективності

(1,35) / 1 * 100 = 134,61 134,61I(еф) =

б) розрахунок середнього індексу показників якості

() / 0 * 100 = 0,00 0,00I(як) =

в) порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів

(1,25) / 1 * 100 = 124,99 = 134,61 / 124,99 =  1,0770 = I >= 1 = 25 балів 25,00I(1) =



Визначення ступеню ефективності

Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної суми балів за кожним параметром оцінки:

I(еф) + I(як) + I(1) = 134,61Е = + 0,00 + 25,00 = 159,61

При порівнянні отриманого значення зі шкалою оцінки ефективності бюджетних програм можемо зробити висновок, що дана програма має високу ефективність

Відповідно п.3.2. Методики здійснення порівняльного аналізу ефективності бюджетних програм, які виконуються розпорядниками коштів місцевих бюджетів, для бюджетних програм,
які не містять групи результативних показників ефективності або якості, та бюджетних програм, для яких немає даних за попередні бюджетні періоди, загальна шкала аналізу
ефективності бюджетної програми повинна коригуватись. Відсутність даних для розрахунку зменшує відповідне значення шкали ефективності програми на 100
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