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ПАСПОРТ 

комплексної Програми розвитку системи освіти території Гірської сільської 

ради на 2026-2030 роки 
1 Ініціатор розроблення 

комплексної Програми 

розвитку 

Управління гуманітарного розвитку 
виконавчого комітету Гірської сільської 

ради Бориспільського району Київської 

області 
2 Дата, номер і назва 

розпорядчого документу 

органу виконавчої влади про 

розроблення програми 

Конституція України, Закони України: 
«Про освіту», «Про дошкільну освіту», 

«Про повну загальну середню освіту», 

«Про позашкільну освіту», «Про охорону 

дитинства», Указ Президента України від 

30.09.2010 №927 «Про заходи щодо 

розвитку системи виявлення та підтримки 

обдарованих і талановитих дітей та 

молоді», Постанов Кабінету Міністрів 

України від 15.09.2021 №957 «Про 

затвердження Порядку організації 

інклюзивного навчання у закладах 

загальної середньої освіти»; від 24.03.2021 

№305 «Про затвердження норм та Порядку 

організації харчування у закладах освіти та 

дитячих закладах оздоровлення та 

відпочинку», Стратегія розвитку Гірської 

сільської ради Бориспільського району 

Київської області до 2027 року 
3 Розробники комплексної 

Програми розвитку 
Управління гуманітарного розвитку 
виконавчого комітету Гірської сільської 

ради Бориспільського району Київської 

області 
4 Перелік джерел 

фінансування, які беруть 

участь у виконанні програми 

Кошти місцевого бюджету, обласного та 

державного бюджетів, а також інші 

джерела, не заборонені чинним 

законодавством 
8. Відповідальний виконавець 

комплексної Програми 

розвитку 

Управління гуманітарного розвитку 

виконавчого комітету Гірської сільської 

ради Бориспільського району Київської 

області, керівники закладів освіти 
10. Учасники комплексної 

Програми розвитку 
Гірська сільська рада, Управління 

гуманітарного розвитку виконавчого 

комітету Гірської сільської ради 

Бориспільського району Київської області, 
учасники освітнього процесу закладів 

освіти Гірської територіальної громади  
11. Термін реалізації 

комплексної Програми 

розвитку 

2026-2030 роки 
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І. Загальні положення 

За останні роки в Україні здійснено низку заходів щодо реформування 

освіти, підвищення її якості, доступності та конкурентоспроможності. 

Модернізовано зміст та вдосконалено організацію всіх ланок освіти, 

запроваджуються нові державні стандарти освіти, забезпечено організацію 

інклюзивного навчання дітей з особливими освітніми потребами, 

запроваджується профільне навчання в старшій школі, вдосконалюється 

Національне мультипредметне тестування навчальних досягнень випускників 

закладів загальної середньої освіти, створено нові навчальні підручники, триває 

забезпечення закладів освіти сучасним навчальними обладнанням.  
Вже досягнуті певні результати, спрямовані на підвищення ролі освіти в 

соціально-економічному розвитку громади: 
- приведено у відповідність до сучасних вимог суспільства зміст освіти, 

технології навчання і виховання, методи оцінки якості освіти;  
- вдосконалено нормативно-правову базу, кадрове, інформаційне та 

матеріально-технічне забезпечення сфери освіти;  
- різними формами здобуття дошкільної освіти в громаді охоплено 98% 

дітей від 2 до 6(7) років;  
- створено КУ «Гірський інклюзивно-ресурсний центр»;  
- створено КЗ позашкільної освіти «СТАРТ»; 
- створено матеріально-технічну базу для навчання дітей з особливими 

освітніми потребами;  
- проведено капітальний ремонт ЗДО «Берізка» («ЛідерЯ»); 
- в закладах дошкільної освіти оновлено й осучаснено навчальне та 

розвивальне середовище, забезпечено реалізацію інноваційної системи освіти 

та піклування дітей раннього та дошкільного віку Mr. Leader; 
- створення сучасного освітнього простору закладів загальної середньої 

освіти в межах реалізації Концепції Нової української школи;  
- проведено капітальний ремонт харчоблока Ревненського ліцею; 
- вживаються заходи з енергозбереження;  
- проведено капітальний ремонт ПРУ та найпростіших укриттів 
Комплексна Програма розвитку визначає концептуально головну мету і 

завдання розвитку освіти на період 2026-2030 років, конкретизує шляхи, 

механізми, терміни та перелік основних заходів з реалізації стратегічних 

завдань, їх виконавців, прогнозовані обсяги фінансового забезпечення 

виконання. Комплексна Програма розвитку має відкритий характер і може 

доповнюватися (змінюватися) в установленому чинним законодавством 

порядку в разі, коли в період її виконання відбуватимуться суттєві зміни в 

законодавстві України про освіту, державній освітній політиці, в реальній 

соціально-економічній ситуації в регіоні, що вимагатимуть відповідного 

безпосереднього реагування системи освіти області та й освіти в цілому.  
 

ІІ. Визначення проблем, на розв’язання яких спрямована  
комплексна Програма  

Система освіти Гірської сільської ради складається з 5 закладів та 2 

установ, з них:  
- заклади загальної середньої освіти – 3; 
- дошкільних закладів – 2; 
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- заклад позашкільної освіти – 1; 
- інклюзивно-ресурсний центр – 1; 

Дошкільна освіта: 
- необхідність проведення капітального ремонту Ревнівського ЗДО 

«Барвінок»; 
- потреба в благоустрою території Ревнівського ЗДО «Барвінок», 

облаштування сучасних майданчиків для активного відпочинку та розвитку 

на свіжому повітрі; 
- стовідсоткове забезпечення дітей закладів дошкільної освіти трьох 

разовим гарячим харчуванням; 
 
Загальна середня освіта 

- створення профільного ліцею в громаді; 
- обладнання закладів освіти сучасним навчальним обладнанням, STEM 
лабораторії;  
- забезпечення одноразовим безкоштовним гарячим харчуванням учнів 1-4 
класів; 
- забезпечення одноразовим безкоштовним гарячим харчуванням дітей 

пільгових  категорій (учнів 5-11(12) класів); 
- адресна підтримка обдарованих, талановитих дітей та молоді шляхом 

нагородження грошовими преміями переможців II, III етапів Всеукраїнських 

учнівських олімпіад з навчальних дисциплін, переможців II етапу конкурсу-
захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН України, ІІІ-ІV етапів 

мистецьких конкурсів. 
 
Навчання дітей з особливими освітніми потребами: 

- розширення інклюзивних просторів в закладах освіти громади; 
- збільшення переліку послуг інклюзивного навчання в закладах освіти; 
- введення посад асистентів вихователя (вчителя) у закладах освіти відповідно 

до потреб; 
- реінтеграція дітей у сім’ї на інклюзивне та інтегроване навчання за місцем 

проживання; 
- розширення практики інклюзивного та інтегрованого навчання в закладах 
освіти дітей та молоді, що потребують корекції фізичного, психічного, 

інтелектуального та соціального розвитку. 
 
Позашкільна освіта: 

- забезпечення доступності позашкільної освіти дітям шляхом розширення 

мережі гуртків та творчих об’єднань за напрямами позашкільної освіти на базі 

закладів освіти; 
- ширше залучення до гурткової роботи дітей вразливих категорій населення, 
сприяння їх всебічному розвитку та соціалізації; 
- виявлення обдарованої молоді і створення умов для її розвитку; 
- оснащення закладів освіти сучасним обладнанням, зокрема гуртків технічного 

та національно-патріотичного напряму. 
 
Матеріально-технічне забезпечення: 

- добудова школи в селі Гора; 
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- енергозбереження в закладах освіти: утеплення дахів та фасадів, ремонт і 

очистка систем опалення, заміна приладів освітлення на енергозберігаючі; 
- забезпечення сучасним обладнанням кабінетів природничо-математичного та 

технологічного циклів; 
- оновлення шкільних меблів, придбання спортивного обладнання та інвентарю, 

меблів для їдалень та обладнання харчоблоків; 
- придбання комп’ютерної, мультимедійної, оргтехніки, інтерактивних дощок, 

проекторів і програмного забезпечення для закладів освіти. 
 

ІІІ. Мета та завдання комплексної Програми  
Метою комплексної Програми розвитку є забезпечення розвитку системи 

освіти громади  та створення умов для якісної освіти і справедливого доступу 

до неї, що відповідає актуальним і перспективним запитам особистості, 

суспільства і держави, міжнародним критеріям.  
Досягнення мети передбачає вирішення основних завдань: 

- створення належних умов для функціонування системи освіти на території 

Гірської сільської ради, яка забезпечує розвиток, виховання і навчання дитини; 
- удосконалення мережі закладів освіти  з урахуванням потреб дітей суспільних 

запитів і державних вимог; 
- забезпечення якісної освіти всіх рівнів, створення умов справедливого 

доступу до неї; 
- запровадження моніторингу якості системи освіти громади; 
- модернізація матеріально-технічної бази навчальних закладів. 
 

IV. Обґрунтування шляхів і засобів вирішення завдань 
Вирішення проблем, що виникли в галузі освіти на території Гірської 

сільської ради, можливе за умов: 
 
Дошкільна освіта 

- забезпечення права кожної дитини на здобуття дошкільної освіти; 
- підвищення рівня охоплення дітей дошкільною освітою, забезпечення 

доступності освітніх послуг шляхом створення на базі закладів дошкільної 

освіти груп раннього розвитку дітей. 
 

Загальна середня освіта. 
Програмою передбачено  створення умов для посилення допрофільної 

підготовки, забезпечення профільної освіти, індивідуальної освітньої траєкторії 

розвитку учнів відповідно до їх особистісних потреб, інтересів та здібностей.  
Забезпечення наступності навчання між дошкільною та початковою 

освітою, розвитку дуальної освіти, навчально-пізнавальних нахилів, здібностей 

і потреб учнів закладів освіти.   
На виконання Закону України «Про освіту», Концепції нової української 

школи, з метою поступового переходу на 12-річний термін здобуття середньої 

освіти та якісного викладання профільних навчальних предметів є потреба у 

забезпеченні навчальних закладів предметними кабінетами природничо-
математичного та технологічного циклів.  
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Завдання забезпечення рівних можливостей в отриманні якісної освіти 

учнями незалежно від місця проживання, соціально-економічного становища 

сімей є надзвичайно важливим та актуальним.  
З метою формування системи освіти, яка забезпечує надання освітніх 

послуг та конкурентоспроможність випускників закладів загальної середньої 

освіти необхідно здійснювати подальше удосконалення мережі закладів освіти.  
За межею пішохідної доступності перебувають і потребують підвезення 

близько 140 учнів. Організованим підвезенням охоплено 100% учнів та 95% 
педагогів від потреби.  

Однією з актуальних проблем є покращення здоров’я та рівня фізичної 

підготовленості дітей та учнівської молоді. Потребує уваги залучення школярів 

до занять усіма видами фізкультурно-оздоровчої діяльності на території 

Гірської сільської ради.  
Одним із засобів вирішення даної проблеми є впровадження інноваційних 

технологій при проведенні фізкультурно-оздоровчої та спортивно-масової 

роботи в закладах освіти. 
 
Навчання дітей з особливими освітніми потребами 
У громаді  52 дітей з особливими освітніми потребами, з них дошкільного 

віку – 4, шкільного віку – 9. У закладах освіти  введено ставки асистентів 
вчителя та вихователя.  

 
Позашкільна освіта 
Пріоритетом на сьогодні є створення сприятливих умов для пошуку, 

виявлення та підтримки обдарованих дітей і розвитку їх творчих здібностей. 

Залучення обдарованої і талановитої молоді до роботи в різних галузях науки, 

техніки, культури і мистецтва, координації науково-дослідницької діяльності 

учнів, створення умов для їх духовного, інтелектуального, творчого розвитку та 

професійного самовизначення.  
З метою залучення учнів до активної науково-дослідницької діяльності 

проводяться профільні навчально-тренувальні збори, де беруть участь як      

учні-члени Малої академії наук України, так і наукові працівники провідних 

вищих навчальних закладів України. Проте потребує вдосконалення систем 
оцінки попиту на формування мережі гуртків.  

 
Утримання та обслуговування закладів освіти громади.   
Розроблено заходи зі скорочення споживання енергоносіїв, що 

передбачає  комплексний підхід до вирішення питань енергозбереження, 

зниження витрат енергоресурсів та підвищення ефективності їх обліку. 

Впровадження енергозберігаючої санації будівель, а також всебічного 

використання альтернативних джерел енергії.  
 

V. Обсяги і джерела фінансування та терміни виконання  
комплексної Програми  

Фінансування комплексної Програми здійснюється за рахунок коштів 

місцевих та державного бюджетів, а також інших джерел фінансування, не 

заборонених чинним законодавством України. 
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Конкретні обсяги фінансування заходів комплексної Програми 

визначаються щороку у відповідних бюджетах. 
Обсяг фінансування комплексної Програми уточнюється щороку під час 

складання проєкту бюджетів на відповідний рік у межах прогнозних 

показників, доведених на галузь ,,Освіта”, та можливостей дохідної частини 

місцевого бюджету, а також за рахунок інших джерел, не заборонених чинним 

законодавством. 
 

VІ. Терміни виконання комплексної Програми  
Терміни виконання комплексної Програми 2026-2030 роки. 

 
VІІ. Напрями, заходи та очікуваний результат від реалізації 

комплексної програми 
 

1. Напрям «Збереження та зміцнення здоров’я дітей» 
 

№ п/п Зміст заходу Термін 

виконання 
Виконавці 

1.1. Забезпечення умов збереження та зміцнення здоров’я дітей 
1.1.1. Здійснювати моніторинг здоров’я 

учнів та вихованців навчальних 

закладів (щорічні медичні  огляди) 

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської 

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області, керівники 

закладів освіти  
1.1.2. Відповідно до медичних показань 

організувати роботу спеціальних 

та підготовчих груп на уроках 

фізкультури 

2026-
2030 

Керівники 

закладів 
освіти 

1.1.3. Реалізація комплексної системи 
соціально-психологічної 

підтримки школярів із девіантною 

поведінкою 

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти , 
практичні 

психологи, 

соціальні педагоги, 
служба у справах 

дітей 
1.1.4. Проводити роботу з соціальної та 

психологічної реабілітації для 

дітей з особливими освітніми 

потребами відповідно до 

індивідуальних програм 

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного, 
керівники закладів 

освіти  
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№ п/п Зміст заходу Термін 

виконання 
Виконавці 

1.1.5. Організація роботи з соціальної 

реабілітації та підтримки родин, 

що опинилися в складних 

життєвих обставинах 

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти, 
служба у справах 

дітей 
1.1.6. Вжити заходів щодо покращення 

матеріально-технічного 

забезпечення кабінетів соціально-
психологічних служб закладів 

освіти, ресурсні кімнати 

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти  

1.1.8. Забезпечити умови для рівного 

доступу до якісної освіти дітей з 

особливими освітніми потребами 

(пандуси та туалетні кімнати). 

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти  
1.1.10. Розробка індивідуального плану 

розвитку дитини та забезпечення 

якісного психолого-медико-
педагогічного супроводу дитини з 

особливими потребами 

щороку Інклюзивно-
ресурсний центр, 

керівники закладів 

освіти 
 

1.1.11. Здійснення супроводу дітей з 

порушенням в розвитку та надання 

консультативно-методичної 

допомоги батькам (особам, які їх 

замінюють), педагогічними 

працівниками освіти, лікарями, 
працівниками соціальних служб з 
питань виховання, навчання і 

лікування дітей з порушеннями в 

розвитку 

До 2030  
року 

Інклюзивно-
ресурсний центр, 

керівники закладів 

освіти 
 

1.2. Формування здорового способу життя школярів 
1.2.1. Забезпечити умови для реалізації 

державних та обласних програм з 

питань формування здорового 

способу життя, підтримки сім’ї, 

відповідального батьківства тощо 

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти  
 

1.2.2. Запровадити моніторингові 

дослідження з питань ставлення 

школярів громади  до свого 

здоров’я та здоров’я оточуючих; 

екологічної безпеки здоров’я дітей 

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти  

1.2.3. Впровадження інформаційно-
просвітницької протиалкогольної, 

анти наркотичної та 

антитютюнової програми  

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти  
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№ п/п Зміст заходу Термін 

виконання 
Виконавці 

1.2.4. Щороку організовувати 

відпочинок учнів шляхом 

організації літніх таборів з денним 

перебуванням  

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти  
1.2.5. Забезпечення подарунками дітей 

громади до різдвяно-новорічних 

свят  

2026-
2030 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, керівники 

закладів освіти  
Очікуваний результат: 

- зниження рівня алкогольної залежності, наркозалежності, тютюнопаління; 

збереження та зміцнення здоров’я дітей; 
- розширення в освітньому середовищі спектру профілактичних заходів щодо 

виховання у школярів культури здорового способу життя; 
- створення належних умов для функціонування розвитку інклюзивної освіти; 
- рання реабілітація; забезпечення права дітей з особливими освітніми потребами 

на рівний доступ до якісної освіти незалежно від стану здоров’я, місця 

проживання. 
 

 
2. Напрям «Харчування» 

 

№ п/п Зміст заходу Термін 

виконання 
Виконавці 

2. Організація якісного харчування  
2.1. Забезпечити фінансування гарячого 

харчування для дітей закладів освіти 

громади 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
керівники 

закладів освіти  

2.2. Облік дітей, які мають право на 

безкоштовне харчування  відповідно 

до Програми 

2026-2030 керівники 

закладів освіти  

2.3. Забезпечення безкоштовним 

гарячим харчуванням учнів та 

вихованців закладів освіти громади 

за кошти  бюджетів відповідно до 

рішень Гірської сільської ради. 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
2.4. Створення можливості для 

організації харчуванням учнів  

закладів освіти громади  

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
навчальні 

заклади  
2.5. Підвищення рівня кваліфікації 

працівників харчоблоків 2026-2030 
Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
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№ п/п Зміст заходу Термін 

виконання 
Виконавці 

керівники 

закладів освіти . 
2. 6. Забезпечити в дошкільних 

навчальних закладах вітамінізоване 

харчування дітей в літній 

оздоровчий період 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
керівники 

закладів освіти  
2.7. Вдосконалення ХАССП системи в 

закладах освіти громади. 
2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
керівники 

закладів освіти  
2.8. Розробка чотирьох тижневих 

сезонних меню в закладах освіти 

громади. 

2026-2030 заклади освіти 

Очікуваний результат 
- безпечне та якісне харчуванням в закладах освіти громади відповідно до норм 

чинного законодавства. 
 

3. Напрям «Шкільний автобус» 
№ п/п Перелік заходів Програми Строк 

виконання 

заходу  

Виконавці  

3.1. Підвіз учнів 
3.1.1. 100% забезпечення підвозом 

шкільними автобусами учнів, 

вихованців та педагогічних працівників 

до місця навчання і назад, згідно з 

затвердженим маршрутом 

2026-2030 Місцевий бюджет 
 

3.1.2. Забезпечення підвезення дітей на 
виконання освітніх програм. 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
керівники закладів 

освіти 
3.2. Шкільний автобус 

3.2.1. Забезпечення підвезення шкільними 

автобусами учнів та педагогічних 

працівників на  обласні й Всеукраїнські 

масові заходи, пов’язані з навчально-
виховним процесом (олімпіади, 

конкурси, турніри, фестивалі, 

спортивні змагання, семінари, 

конференції, наради) та для виконання 

інших функцій, покладених на відділ 

освіти  

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
керівники закладів 

освіти 
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3.2.2. Регулярне технічне обслуговування, 

ремонт шкільних автобусів 

(проведення техоглядів, страхування, 

придбання запчастин) 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку 

3.2.3  Придбання шкільного автобусу 

обладнаного для перевезення осіб з 

інвалідністю  

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, Гірська 

сільська рада 
Очікуваний результат 

- безперешкодний доступ до якісної освіти 
 

4. Напрям «Розвиток матеріально-технічної бази закладів освіти» 
№ п/п 

 

Зміст заходу Термін 
виконання 

Виконавці 

4.1. 

Системне оновлення технологічного 

обладнання посуду для харчоблоків 

закладів, оновлення меблів та обладнання 

для їдалень 

 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 

4.2. 

Системне обстеження стану приміщень, 

покрівель та комунікацій закладів освіти 
 
 
 
 
 
 
 

 

2026-2030 
 
 
 
 
 
 
 
 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти, 

управління ЖК 

та КБ 

виконавчого 

комітету 

Гірської 

сільської ради  

4.3. 

Проведення капітальних та поточних  

ремонтів будівель та споруд закладів 

освіти 
 

2026-2030 

 

 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
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№ п/п 

 

Зміст заходу Термін 
виконання 

Виконавці 

4.4. 

Придбання спортивного інвентарю та 

обладнання для спортивних залів і 

майданчиків закладів освіти 

2026-2030 

 

Управління 

гуманітарного 

розвитку  

4.5.. 

Проведення модернізації й технічне 

обслуговування комп’ютерної техніки, 

яка використовується в закладах освіти  

2025-2030 

 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 

4.6. 

Забезпечення закладів освіти 

навчальними комп’ютерними програмами 
Постійно Управління 

гуманітарного 

розвитку 

Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
4.7. Придбання інтерактивного, 

мультимедійного обладнання для закладів 

освіти. 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 

області 
4.8. Забезпечення роботи медіатек. 2025-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
4.9. Сприяння зміцненню та модернізації 

матеріально-технічної бази КУ «Гірський 

інклюзивно-ресурсний центр» 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку,  
4.10. Сприяння зміцненню та модернізації 

матеріально-технічної бази закладу 

позашкільної освіти  

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку 
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№ п/п 

 

Зміст заходу Термін 
виконання 

Виконавці 

4.11. Утримання споруд цивільного захисту 

відповідно до вимог чинного 

законодавства та забезпечення їх 

відповідним обладнанням.  

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку 

Очікуваний результат 
Забезпечення закладів освіти сучасними навчальними програмами та 

обладнанням, а також матеріальною-технічною базою; системне оновлення та 

обстеження технологічного обладнання, осучаснення освітніх просторів. 
 

Напрям 5. Підтримка роботи з обдарованими і талановитими дітьми 

та молоддю 
№ 

п/п  
Перелік заходів Програми  Строк 

виконанн

я заходу  

Виконавці  

5.1. Організація та проведення семінарів, 

науково-практичних конференцій, інших 

заходів щодо науково-методичного 

функціонування класів з поглибленим 

вивченням окремих предметів. 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники закладів 

освіти 
5.2. Забезпечення проведення конкурсів, 

конкурсів-захистів, учнівських олімпіад, 

турнірів і фестивалів (у тому числі 

мистецьких) 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
керівники закладів 

освіти 
5.3. Забезпечити адресну підтримку 

обдарованих, талановитих дітей та молоді 

шляхом нагородження грошовими 

преміями переможців II, III етапів 

Всеукраїнських учнівських олімпіад з 

навчальних дисциплін, переможців II 

етапу конкурсу-захисту науково-
дослідницьких робіт учнів-членів МАН 

України. 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
керівники закладів 

освіти 

5.4. Забезпечити матеріальне заохочення 

педагогічних та науково-педагогічних 

працівників, які підготували переможців 

III та IV етапів Всеукраїнських 

учнівських олімпіад з навчальних 

дисциплін та переможців II та ІІІ етапів 

конкурсу-захисту науково-дослідницьких 

робіт учнів-членів МАН України. 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 
керівники закладів 

освіти 
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5.5. Проведення Всеукраїнських олімпіад, 

інтелектуальних конкурсів, турнірів, 

змагань для обдарованих дітей, 

забезпечення участі учнів в обласних та 

Всеукраїнських етапах олімпіад, конкурсів, 

турнірів, змагань, виставок, експедицій 

тощо 
 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 

5.6. Проведення змагань, спортивно-масових та 

оздоровчих заходів (чемпіонати, турніри, 

фестивалі, спартакіади, спортивні ігри, 

турніри, походи)  
серед учнів закладів освіти 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
 5.7

. 
Призначення і виплата грошових винагород 

обдарованим учням 
2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
 5.8

. 
Проведення підсумкового   
свята з нагородженням обдарованих учнів  

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
 5.9

. 
Організація літніх профільних шкіл для 

обдарованих дітей, участь в обласних, 

всеукраїнських та міжнародних 

інтелектуальних зібраннях 

2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
 5.10 Забезпечення випускників ЗДО «боксом 

школяра» 
2026-2030 Управління 

гуманітарного 

розвитку, 

керівники 

закладів освіти 
 


