
                                  Інформація про фонд оплати праці

за серпень 2025 року

Ревненський ліцей Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області (тех. 
персонал)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
Інженер електронік (0,5
штатна одиниця) 2763.50 5000.00 7763.50 1785.61 5977.89

2
Медична сестра (1 штатна
одиниця) 4920.00 1476.00 16000.00 133.23 22529.23 5181.72 17347.51

3
Завідувач бібліотеки (1
штатна одиниця) 4837.86 4595.97 10000.00 95.16 19528.99 4491.67 15037.32

4
Секретар (1 штатна
одиниця) 4345.00 12000.00 133.23 16478.23 3789.99 12688.24

5

Заступник директора з
господарської роботи (1
штатна одиниця) 6133.68 16000.00 7684.85 29818.53 6858.27 22960.26

6
Комірник (1 штатна
одиниця) 2282.14 10000.00 5660.86 17943.00 4126.89 13816.11

7 Водій (2 штатних одиниць) 4129.05 1032.27 17000.00 145.92 22307.24 5130.67 17176.57

8

Робітник по
обслуговуванню будівлі (1
штатна одиниця) 3483.00 16000.00 133.23 19616.23 4511.73 15104.50

9
Шеф-кухар (1 штатна
одиниця) 4633.00 555.96 11000.00 133.23 16322.19 3754.10 12568.09

10 Кухар (2 штатні одиниці) 8978.00 1077.36 24000.00 266.46 34321.82 7894.01 26427.81

11
Підсобний працівник (1
штатна одиниця) 3195.00 383.40 10000.00 133.23 13711.63 3153.67 10557.96

12

Прибиральник службових
приміщень (7 штатних
одиниць) 22365.00 2236.50 77000.00 932.61 102534.11 23582.86 78951.25

13 Двірник (1 штатна одиниця) 3195.00 11000.00 14195.00 3264.85 10930.15

14
Фахівець з охорони праці (1
штатна одиниця) 5527.00 12000.00 17527.00 4031.21 13495.79
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1
Директор (1штатна 
одиниця) 4881.48 5369.62 16976.19 27227.29 6262.28 20965.01

2
Заступник дтректора 
(1,5 штатні одиниці) 4637.4 4637.4 15000 24274.8 5583.20 18691.60

3
Соціальний педагог 
(1 штатна одиниця) 3045.95 609.2 13000 16655.15 3830.68 12824.47

4
Педагог організатор 
(1 штатна одиниця) 6885.16 1337.04 15000 23222.2 5341.11 17881.09

5
Асистенти вчителя 
(8штатних одиниці) 34039.89 18013.44 35396.49 87449.82 21283.88 66165.94

6
Вихователи ГПД (2,5  
штатні одиниці) 9326.83 2477.38 11804.21 2714.97 9089.24

7
Вихователь автобуса 
(1 штатна одиниця) 0 0 0.00 0.00

8
Керівник гуртка (1,5 
штатних одиниці) 2417.7 802.24 3219.94 740.59 2479.35

9
Логопед (1 штатна 
одиниця) 1218.38 354.44 1333.33 2906.15 668.41 2237.74

10

Вчитель вищої 
категорії (17 штатних 
одиниці) 87404.32 81880.11 47000.00 216284.43 49745.42 166539.01

11
Вчитель 1 категорії(5 
штатних одиниці) 20318 17034.8 1666.67 39019.47 8974.48 30044.99

12

Вчитель 2  категорїї 
(5 одна штатна 
одиниця) 30175.69 19178.5 35000 84354.19 19401.46 64952.73

13

Вчитель без  
категорїї (10 штатних  
 одиниць) 13657.26 13068.74 7320.11 34046.11 7830.61 26215.50
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