
                                  Інформація про фонд оплати праці

за червень 2025 року

Ревненський ліцей Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області (тех. 
персонал)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
Інженер електронік (0,5
штатна одиниця) 1315.95 10000.00 8873.04 20188.99 4643.47 15545.52

2
Медична сестра (1 штатна
одиниця) 4920.00 1476.00 15000.00 21481.68 42877.68 9861.86 33015.82

3
Завідувач бібліотеки (1
штатна одиниця) 6773.00 6434.35 12000.00 25207.35 5797.69 19409.66

4
Секретар (1 штатна
одиниця) 3724.29 14000.00 19978.99 37703.28 8671.75 29031.53

5

Заступник директора з
господарської роботи (1
штатна одиниця) 3968.85 12000.00 15968.85 3672.83 12296.02

6
Комірник (1 штатна
одиниця) 3195.00 14000.00 16708.68 33903.68 7797.84 26105.84

7 Водій (2 штатних одиниць) 7540.00 1885.00 30000.00 18710.96 58135.96 13371.27 44764.69

8

Робітник по
обслуговуванню будівлі (1
штатна одиниця) 3483.00 14000.00 16824.12 34307.12 7890.64 26416.48

9
Шеф-кухар (1 штатна
одиниця) 4633.00 555.96 17000.00 21316.36 43505.32 10006.23 33499.09

10 Кухар (2 штатні одиниці) 8978.00 1077.36 34000.00 40591.04 84646.40 19468.68 65177.72

11
Підсобний працівник (1
штатна одиниця) 3195.00 383.40 15000.00 17037.40 35615.80 8191.60 27424.20

12

Прибиральник службових
приміщень (7 штатних
одиниць) 12475.56 1247.56 39000.00 45933.81 98656.93 22691.14 75965.79

13 Двірник (1 штатна одиниця) 3195.00 11000.00 14244.84 28439.84 6541.16 21898.68

14
Фахівець з охорони праці (1
штатна одиниця) 5527.00 12000.00 14864.16 32391.16 7449.97 24941.19

15
Лаборант (0,75 штатні
одиниці) 3043.50 7000.00 10043.50 2310.01 7733.49
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1
Директор (1штатна 
одиниця) 10251.1 12576.21 22000 44827.31 10310.28 34517.03

2
Заступник дтректора 
(1,5 штатні одиниці) 9395.79 11129.12 30000 90717.12 141242.03 32485.67 108756.36

3
Соціальний педагог 
(1 штатна одиниця) 4568.93 1842.35 13000 49300.9 68712.18 15803.80 52908.38

4
Педагог організатор 
(1 штатна одиниця) 0 0.00 0.00

5
Асистенти вчителя 
(8штатних одиниці) 35842.38 23730 75000 276182.33 410754.71 94473.58 316281.13

6
Вихователи ГПД (2,5  
штатні одиниці) 13304.88 3647.56 16952.44 3899.06 13053.38

7
Вихователь автобуса 
(1 штатна одиниця) 4757.12 2831.42 14000 17562.75 39151.29 9004.80 30146.49

8
Керівник гуртка (1,5 
штатних одиниці) 5055.18 1774.81 6829.99 1570.90 5259.09

9
Логопед (1 штатна 
одиниця) 6396.5 1939.65 14000 22336.15 5137.31 17198.84

10

Вчитель вищої 
категорії (17 штатних 
одиниці) 107732.54 101327.15 81500.00 718508.52 1009068.21 232085.69 776982.52

11
Вчитель 1 категорії(5 
штатних одиниці) 31036.32 21060.52 19500 170278.9 241875.74 55631.42 186244.32

12

Вчитель 2  категорїї 
(5 одна штатна 
одиниця) 32964.61 20977.79 40500 245832.7 340275.1 78263.27 262011.83

13

Вчитель без  
категорїї (10 штатних  
 одиниць) 22420.97 14035.88 42000 176703.44 255160.29 58686.87 196473.42
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