
                                  Інформація про фонд оплати праці

за березень 2025 року

Ревненський ліцей Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області (тех. 
персонал)

1 2 3 4 5 6 7 8 9

1
Інженер електронік (0,5
штатна одиниця) 2763.50 8000.00 10763.50 2475.61 8287.89

2
Медична сестра (1 штатна
одиниця) 4920.00 1476.00 15000.00 21396.00 4921.08 16474.92

3
Завідувач бібліотеки (1
штатна одиниця) 6773.00 6434.35 10000.00 23207.35 5337.69 17869.66

4
Секретар (1 штатна
одиниця) 4345.00 12000.00 16345.00 3759.35 12585.65

5

Заступник директора з
господарської роботи (1
штатна одиниця) 7576.90 17000.00 24576.90 5652.69 18924.21

6
Комірник (1 штатна
одиниця) 3195.00 14000.00 17195.00 3954.85 13240.15

7 Водій (2 штатних одиниць) 7540.00 1885.00 26000.00 35425.00 8147.76 27277.24

8

Робітник по
обслуговуванню будівлі (1
штатна одиниця) 3483.00 13000.00 16483.00 3791.09 12691.91

9
Шеф-кухар (1 штатна
одиниця) 4633.00 555.96 15000.00 20188.96 4643.46 15545.50

10 Кухар (2 штатні одиниці) 8978.00 1077.36 37000.00 47055.36 10822.73 36232.63

11
Підсобний працівник (1
штатна одиниця) 3195.00 383.40 15000.00 18578.40 4273.03 14305.37

12

Прибиральник службових
приміщень (7 штатних
одиниць) 22365.00 2236.50 75000.00 573.80 100175.30 23040.35 77134.95

13 Двірник (1 штатна одиниця) 3195.00 18000.00 21195.00 4874.85 16320.15

14
Фахівець з охорони праці (1
штатна одиниця) 5527.00 10000.00 15527.00 3571.21 11955.79

15
Лаборант (0,75 штатні
одиниці) 3043.50 7000.00 10043.50 2310.01 7733.49
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1
Директор (1штатна 
одиниця) 10251.1 12576.21 22000 44827.31 10310.28 34517.03

2
Заступник дтректора 
(1,5 штатні одиниці) 14396.12 16996.13 25000 56392.25 12970.22 43422.03

3
Соціальний педагог 
(1 штатна одиниця) 6396.5 3538.78 10000 19935.28 4585.11 15350.17

4
Педагог організатор 
(1 штатна одиниця) 7978.3 2792.41 10000 20770.71 4777.26 15993.45

5
Асистенти вчителя 
(8штатних одиниці) 53841.78 41031.42 32000 3742.95 130616.15 30041.71 100574.44

6
Вихователи ГПД (2,5  
штатні одиниці) 17865.36 11102.69 28968.05 6662.65 22305.40

7
Вихователь автобуса 
(1 штатна одиниця) 6659.95 3644.16 10304.11 2369.95 7934.16

8
Керівник гуртка (1,5 
штатних одиниці) 10385.1 5521.16 8000 23906.26 5498.44 18407.82

9
Логопед (1 штатна 
одиниця) 6396.5 2899.13 11000 20295.63 4667.99 15627.64

10

Вчитель вищої 
категорії (16 штатних 
одиниці) 145516.49 155651.94 61000.00 36622.05 398790.48 91721.80 307068.68

11
Вчитель 1 категорії(4 
штатних одиниці) 18533.79 13824.3 15000 9958.6 57316.69 13182.83 44133.86

12

Вчитель 2  категорїї 
(1 одна штатна 
одиниця) 13038.03 13733.99 4000 30772.02 7077.56 23694.46

13

Вчитель без  
категорїї (13 штатних  
 одиниць) 98712.71 73775.54 57000 229488.25 52782.30 176705.95

березень  2025 рік

Інформація про фонд оплати праці
Ревненського  ліцею Гірської сільської ради Бориспільського району Київської 

області 


	‎E:\Катя\Сайт\Зарплати\Березень\УГР\УГР підпорядковані\Ревне ліц тех  (1).pdf‎
	‎E:\Катя\Сайт\Зарплати\Березень\УГР\УГР підпорядковані\Ревне ліцей вчетилі.pdf‎

