
ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ
за 2024 рік

Управління гуманітарного розвитку  виконавчого комітету Гірської сільської ради

Інші заходи в галузі культури і мистецтва

0600000

(найменування бюджетної програми)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

2.

0614082

(КПКВК ДБ(МБ))

(КПКВК ДБ(МБ))

3.

0610000

  0829

Управління гуманітарного розвитку  виконавчого комітету Гірської сільської ради

(КФКВК)

1.

(найменування відповідального виконавця)

(КПКВК ДБ(МБ))

 Мета Програми полягає у реалізації державної політики у сфері розвитку культури, патріотичного виховання та матеріального
заохочення жителів сіл громади та фінансового забезпечення проведення загальносільських культурномасових заходів. В умовах
сьогодення надзвичайно важливими є духовне та естетичне виховання підростаючого покоління і молоді, змістовне дозвілля
усіх жителів громади, а також: - збереження народних традицій, свят і обрядів; - створення умов для творчого розвитку
особистості; - вдосконалення реалізації державної політики в сфері культури; - надання якісних культурних послуг для всіх
верств населення,
особливодітей та юнацтва; - організація змістовного дозвілля для підвищення культурного рівня таестетичних смаків жителів
громади; - підтримка обдарованої молоді та урізноманітнення проведення культурно-масових заходів.

4. Мета бюджетної програми:

5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями:
5.1 Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів:

Показники
загальний

фонд
спеціальний

фонд разом

гривень

№
з/п

спеціальний
фонд

загальний
фонд усього спеціальний

фонд
загальний

фонд усього

План з урахуванням змін Виконано Відхилення

635 000,00 0,00 635 000,00 614 987,88 0,00 614 987,88 -20 012,12 0,00 -20 012,12Видатки(надані кредити)1.

635 000,00 0,00 635 000,00 614 987,880,00614 987,88 -20 012,122

Фінансування матеріальної бази,
закупівлі призів, подарунків, нагород
тощо, придбання
обладнання, матеріалів, сценічних
костюмів.

0,00 -20 012,12

5.2 Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду:

Показники

гривень

№
з/п План з урахуванням змін Виконано Відхилення

0,00 0,00 0,001.  Залишок на початок року

0,00 0,00 0,001.1  власних надходжень

0,00 0,00 0,001.2  інших надходжень

0,00 0,00 0,002.  Надходження

0,00 0,00 0,002.1  власні надходження

0,00 0,00 0,002.2  надходження позик

0,00 0,00 0,002.3  повернення кредитів

0,00 0,00 0,002.4  інші надходження

0,00 0,00 0,003.  Залишок на кінець року

0,00 0,00 0,003.1  власних надходжень

0,00 0,00 0,003.2  інших надходжень

5.3 Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів:

№
з/п Показники

Затверджено паспортом бюджетної
програми Виконано Відхилення

разом спеціальний
фонд

спеціальний
фонд разом разомзагальний

фонд
загальний

фонд
спеціальний

фонд
загальний

фонд

Заохочення за активну участь у проведенні культурно-масових заходів на території Гірської сільської ради
Затрат

635 000,00

Видатки на фінансування
матеріальної бази

1 614 987,88 -20 012,120,00 0,00 0,00635 000,00 614 987,88 -20 012,12



Продукту

4,00

Кількість заходів

2 4,00 0,000,00 0,00 0,004,00 4,00 0,00

Ефективності

158 750,00

Середні видатки по проведенню
заходу

3 153 746,97 -5 003,030,00 0,00 0,00158 750,00 153 746,97 -5 003,03

Якості

100,00

Рівень заохочення населення

4 100,00 0,000,00 0,00 0,00100,00 100,00 0,00

Фінансування матеріальної бази, закупівлі призів, подарунків, нагород тощо, придбання
обладнання, матеріалів, сценічних костюмів.

Затрат

635 000,00кошторис5 614 987,88 -20 012,120,00 0,00 0,00635 000,00 614 987,88 -20 012,12

Продукту

1,00кількістьзаходів6 1,00 0,000,00 0,00 0,001,00 1,00 0,00

Ефективності

635 000,00середня вартість7 614 987,88 -20 012,120,00 0,00 0,00635 000,00 614 987,88 -20 012,12

5.4 Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року:

Показники
загальний

фонд
спеціальний

фонд разом

гривень

№
з/п

спеціальний
фонд

загальний
фонд разом спеціальний

фонд
загальний

фонд разом

Попередній рік Звітний рік Відхилення виконання (у відсотках)

839 356,32 0,00 839 356,32 614 987,88 0,00 614 987,88 73,27 0,00 73,27Видатки(надані кредити)

839 356,32 0,00 839 356,32 614 987,880,00614 987,88 73,271
Заохочення за активну участь у
проведенні культурно-масових
заходів на території Гірської
сільської ради

0,00 73,27

Затрат

0,00

Видатки на фінансування
матеріальної бази

1 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

Продукту

0,00

Кількість заходів

2 4,00 0,000,00 0,00 0,000,00 4,00 0,00

Ефективності

0,00

Середні видатки по проведенню
заходу

3 158 750,00 0,000,00 0,00 0,000,00 158 750,00 0,00

Якості

0,00

Рівень заохочення населення

4 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,000,000,00 0,002 Фінансування матеріальної бази,
закупівлі призів, подарунків, нагород 0,00 0,00



тощо, придбання
обладнання, матеріалів, сценічних
костюмів.

Затрат

839 356,32кошторис1 614 987,88 73,270,00 0,00 0,00839 356,32 614 987,88 73,27

Продукту

5,00кількістьзаходів2 4,00 80,000,00 0,00 0,005,00 4,00 80,00

Ефективності

167 871,25середня вартість3 158 750,00 94,570,00 0,00 0,00167 871,25 158 750,00 94,57

5.5 Виконання інвестиційних (проектів) програм:
Показники

гривень
№
з/п

Загальний
обсяг

фінансування
проекту

(програми),
всього

Виконано за
звітний період

Залишок
фінансування
на майбутні

періоди

План на
звітний період
з урахуванням

змін

Відхилення Виконано
всього

1 4 8 = 3 - 75 6 = 5 -4 72 3

0,00 0,00 0,00 X XXНадходження всього:1.

0,00Надходження бюджету розвитку 0,00 0,00X X X

0,00Надходження із загального фонду бюджету до спеціального фонду(бюджету
розвитку) 0,00 0,00X X X

0,00Запозичення до бюджету 0,00 0,00X X X

0,00Інші джерела 0,00 0,00X X X

X XX2. Видатки бюджету розвитку всього:

5.6 Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів:

5.7 Стан фінансової дисципліни:

6. Узагальнений висновок щодо:
актуальності бюджетної програми

ефективності бюджетної програми

Висока ефективність програми

корисності бюджетної програм

довгострокових наслідків бюджетної програми

(підпис)
Головний бухгалтер Оксана ПІНЧУК


