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4. Мета та завдання бюджетної програми на 2025 - 2027 роки:

Надання послуг з організації культурного дозвілля населення

1) Мета бюджетної програми, строки її реалізації;

3) підстави реалізації бюджетної програми.

2)  завдання бюджетної програми;

- забезпечення розвитку культури й духовності населення громади; - збереження національної культурної спадщини ОТГ (рухомих та нерухомих пам’яток і цінностей) як основи
національної культури, збереження культурних традицій; - забезпечення охорони, збереження, відродження та розповсюдження надбань традиційної народної культури; -
збереження нематеріальної культурної спадщини та народних промислів; - збереження та розвиток осередків традиційних народних художніх промислів; - забезпечення свободи
творчості, доступу до культурних надбань;
- формування патріотичної свідомості та національної гідності; - збереження та розвиток існуючої мережі закладів культури; - зміцнення та оновлення наявної матеріально-
технічної бази закладів культури; - створення системи інформатизації галузі, забезпечення закладів культури комп’ютерною та кінотехнікою; - забезпечення капітальних вкладень у
заклади культури ОТГ для їх функціональної спроможності; - створення умов для повноцінного функціонування мережі закладів культури та мистецтва, кадрового потенціалу; -
організація роботи щодо вдосконалення кваліфікації кадрів; - підвищення ролі закладів культури в соціально-культурному житті; - участь у конкурсах та фестивалях на місцевому,
районному, обласному, всеукраїнському та міжнародному рівні; - проведення різноманітних культурних проектів, фестивалів та конкурсів, розвиток народної творчості; -
створення умов для розвитку аматорської народної творчості, популяризація кращих мистецьких надбань ОТГ;
- створення умов для подальшого розвитку професійного і самодіяльного
мистецтва, змістовного культурного дозвілля населення; - розвиток самодіяльної народної творчості, вокального, хореографічного, театрального і декоративно – прикладного
мистецтва;
- залучення жителів громади до активної участі у народній творчості, в колективах художньої самодіяльності; - надання якісних культурних послуг, задоволення інтелектуальних та
духовних потреб жителів громади; - залучення населення до збереження цінностей традиційної культури та забезпечення в сучасних умовах спадкоємності поколінь, консолідації
суспільства на основі народних традицій;
- створення необхідних соціально-економічних умов для рівноправного
розвитку культур етнічних груп, що проживають на території громади;
- естетичне і духовне виховання дітей та юнацтва, підтримка обдарованої
молоді;
- реалізація комплексу освітніх, культурно-мистецьких програм і проектів
для мешканців сільської місцевості;

(код Програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Функціональної
класифікації видатків та
кредитування бюджету)

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код бюджету)



Бюджетний Кодекс України, Закон України «Про культуру» (зі змінами) від 14.12.2010 року №278- VI, Постанова КМУ№ 1298 від 30.08.02р. «Про оплату праці працівників на
основі ЄТС розрядів і. коефіцієнтів з оплати. праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери», Постанова КМУ № 510 від30.05.97р. «Про
мінімальні соціальні норми забезпечення населення публічними бібліотеками в Україні»,"Бюджетний кодекс України (ст. ст. 20, 22);
Наказ Міністерства освіти і науки України від 26.09.2005 № 557 ""Про впорядкування умов оплати праці та затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів,
установ освіти та наукових установ"";
Наказ Міністерства фінансів України від 29.12.2002  № 1098 ""Про паспорти бюджетних програм"";
Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 № 836 ""Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів"";
Наказ Міністерства фінансів України від 20.09.2017 № 793 "" Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів» (зі змінами);
Рішення сесії Гірської сільської ради 8 скликання від 27.12.2024 № 2188-81-VIII скл. "Про затвердження бюджету на 2025 рік"

5. Надходження для виконання бюджетної програми:

1) надходження для виконання бюджетної програми у 2023 - 2025 роках:

Код Найменування
у тому
числі

бюджет
розвитку

2023 рік (звіт)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(3+4)

у тому
числі

бюджет
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

разом
(11+12)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)
(грн.)

4 10532 81 976 11 12 13 14
3 545 846 0 00 4 406 530 03 545 846 4 406 530 3 677 078 0Надходження із загального

фонду бюджету
0 3 677 078

0 0 368 730279 000 0 0279 000 368 730 0 0Передача коштів із загального
до спеціального фонду бюджету205330 0 0

4 406 530 368 7300279 0003 545 846УСЬОГО 03 824 846 4 775 260 3 677 078 0 3 677 0780

2) надходження для виконання бюджетної програми у 2026-2027 роках:

у тому
числі

бюджет
розвитку

2026 рік (прогноз)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(3+4)

у тому
числі

бюджет
розвитку

разом
(7+8)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

2027 рік (прогноз)

НайменуванняКод

(грн.)

4 10531 8 9762
3 677 078 0 00 3 677 078 03 677 078 3 677 078Надходження із загального

фонду бюджету
3 677 078 0003 677 078УСЬОГО: 03 677 078 3 677 078

6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:

1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2023 - 2025 роках:

Найменування загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7+8)

у тому
числі

бюджет
розвитку

загальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

спеціальний
фонд

разом
(11+12)

2023 рік(звіт) 2024 рік(затверджено) 2025 рік(проект)Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету

(грн.)



4 10521 8 976 11 12 13 143

1 944 725 02111 00Заробітна плата 2 201 960 0 2 201 960 001 944 725 2 201 960 2 201 960

428 584 02120 00Нарахування на оплату праці 484 531 0 484 431 00428 584 484 531 484 431

304 150 02210 00Предмети, матеріали, обладнання та
інвентар 428 184 0 279 883 00304 150 428 184 279 883

310 287 02240 00Оплата послуг (крім комунальних) 507 100 0 35 000 00310 287 507 100 35 000

8 600 02272 00Оплата водопостачання та
водовідведення 89 823 0 92 004 008 600 89 823 92 004

157 500 02273 00Оплата електроенергії 306 900 0 275 040 00157 500 306 900 275 040

392 000 02275 00Оплата інших енергоносіїв та інших
комунальних послуг 388 032 0 308 760 00392 000 388 032 308 760

0 03110 368 730279 000Придбання обладнання і предметів
довгострокового користування 0 0 0 00279 000 368 730 0

4 406 530 368 7300279 0003 545 846УСЬОГО 0 003 677 0783 824 846 4 775 260 3 677 078

2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2023 - 2025 роках:

Найменування загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(7+8)

у тому
числі

бюджет
розвитку

загальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

спеціальний
фонд

разом
(11+12)

2023 рік(звіт) 2024 рік(затверджено) 2025 рік(проект)Код
Класифікації
кредитування

бюджету

(грн.)

4 10521 8 976 11 12 13 143

УСЬОГО

3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у  2026 - 2027 роках:

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

Разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

Разом
(7+8)

у тому
числі

бюджет
розвитку

2026 рік(прогноз) 2027 рік(прогноз)

Найменування

(грн.)
Код

Економічної
класифікації

видатків
бюджету

4 10532 81 976

2 201 960 02111 00Заробітна плата 2 201 960 02 201 960 2 201 960

484 431 02120 00Нарахування на оплату праці 484 431 0484 431 484 431

279 883 02210 00Предмети, матеріали, обладнання та
інвентар 279 883 0279 883 279 883

35 000 02240 00Оплата послуг (крім комунальних) 35 000 035 000 35 000

92 004 02272 00Оплата водопостачання та
водовідведення 92 004 092 004 92 004

275 040 02273 00Оплата електроенергії 275 040 0275 040 275 040

308 760 02275 00Оплата інших енергоносіїв та інших
комунальних послуг 308 760 0308 760 308 760

3 677 078 0003 677 078ВСЬОГО 03 677 078 3 677 078



4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у   2026 - 2027 роках:

загальний
фонд

спеціальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

разом
(3+4)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

Разом
(7+8)

у тому
числі

бюджет
розвитку

2026 рік(прогноз) 2027 рік(прогноз)

Найменування

(грн.)

Код
Класифікації
кредитування

бюджету

4 10532 81 976

УСЬОГО

7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:

1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2023 - 2025 роках:

Напрями
використання
бюджетних

коштів
Загальний

фонд
Спеціальний

фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

Разом
(3+4)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

Разом
(7+8)

у тому
числі

бюджет
розвитку

Загальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

Спеціальний
фонд

Разом
(11+12)

2023 рік(звіт) 2024 рік(затверджено) 2025 рік(проект)

N
з/п

(грн.)

4 10532 81 976 11 12 13 14

3 545 846 01 0279 000оплата праці з нарахуваннями працівникам
закладу 2 686 491 0 2 686 391 003 824 846 2 686 491 2 686 391

0 02 368 7300
Забезпечення придбання товарів та
основних засобів для культурного дозвілля
населення і зміцнення культурних традицій

147 184 0 0 000 515 914 0

0 03 00витрати по заправці картриджів, ремонт та
відновлення картриджів 393 100 0 35 000 000 393 100 35 000

0 04 00оплата водопостачання та водовідведення 89 823 0 92 004 000 89 823 92 004

0 05 00оплата електричної енергії в т.ч.
перетікання та розподіл ел.енергії 306 900 0 275 040 000 306 900 275 040

0 06 00послуги з вивезення твердих побутових
відходів 388 032 0 308 760 000 388 032 308 760

0 07 00витрати на придбання предметів, матеріалів 395 000 0 279 883 000 395 000 279 883
4 406 530 368 7300279 0003 545 846УСЬОГО 0 003 677 0783 824 846 4 775 260 3 677 078

2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у  2026 - 2027 роках:

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

у тому
числі

бюджет
розвитку

Разом
(3+4)

Загальний
фонд

Спеціальний
фонд

Разом
(7+8)

у тому
числі

бюджет
розвитку

2026 рік(прогноз) 2027 рік(прогноз)

N
з/п

Напрями
використання
бюджетних

коштів

(грн.)

4 10532 81 976

2 686 391 01 00оплата праці з нарахуваннями працівникам
закладу 2 686 391 02 686 391 2 686 391

35 000 03 00витрати по заправці картриджів, ремонт та
відновлення картриджів 35 000 035 000 35 000



4 10532 81 976

92 004 04 00оплата водопостачання та водовідведення 92 004 092 004 92 004

275 040 05 00оплата електричної енергії в т.ч.
перетікання та розподіл ел.енергії 275 040 0275 040 275 040

308 760 06 00послуги з вивезення твердих побутових
відходів 308 760 0308 760 308 760

279 883 07 00витрати на придбання предметів, матеріалів 279 883 0279 883 279 883
3 677 078 0003 677 078УСЬОГО 03 677 078 3 677 078

8. Результативні показники бюджетної програми:

1) результативні показники бюджетної програми у 2023 - 2025 роках:

N
з/п

Показники Одиниця
виміру

Джерело інформації 2023 рік(звіт) 2024 рік(затверджено) 2025 рік(проект)

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

разом
(5 + 6)

разом
(8 + 9)

разом
(11 + 12)

4 5321 6 7 8 9 10 11 12 13

Затрат

3492878,80 2100791,00 2686391,00обсяг видатків по заробітній платі на роботу
закладів культури грн. кошторис 279000,00 0,00 0,003771878,80 2100791,00 2686391,00

0,00 33184,00 0,00
видатки загального фонду на забезпечення
діяльності палаців, будинків культури,
клубів та інших закладів клубного типу

тис.грн. кошторис 0,00 0,00 0,000,00 33184,00 0,00

0,00 24000,00 35000,00витрати по послугам грн. кошторис 0,00 0,00 0,000,00 24000,00 35000,00

0,00 60000,00 92004,00видатки загального фонду для придбання
води та водовідведення грн. кошторис 0,00 0,00 0,000,00 60000,00 92004,00

0,00 207500,00 275040,00видатки загального фонду для закупівлі
електричної енергії грн. кошторис 0,00 0,00 0,000,00 207500,00 275040,00

0,00 10032,00 15170,00видатки загального фонду для сплпти за
вивезення твердих побутових відходів грн. кошторис 0,00 0,00 0,000,00 10032,00 15170,00

0,00 0,00 293590,00затрати для придбання палива для
твердопаливного котла грн. кошторис 0,00 0,00 0,000,00 0,00 293590,00

Продукту

8,00 8,00 8,00середнє число штатних посад осіб структура 0,00 0,00 0,008,00 8,00 8,00

0,00 12,00 0,00кількість місяців місяців місяців 0,00 0,00 0,000,00 12,00 0,00

0,00 12,00 12,00кількість місяців місяців місяців 0,00 0,00 0,000,00 12,00 12,00

0,00 11460,79 3400,00кількість 1 куб.метру тис.куб.м договір 0,00 0,00 0,000,00 11460,79 3400,00

0,00 27483,44 24189,97кількість кВТгодин тис.кВт.год договір 0,00 0,00 0,000,00 27483,44 24189,97

0,00 40,00 40,00кількість куб.метрів відходів куб.м. договір 0,00 0,00 0,000,00 40,00 40,00

0,00 0,00 5300,00середні витрати для придбання палива грн. розрахунок 0,00 0,00 0,000,00 0,00 5300,00

Ефективності

436609,75 262598,88 335798,88Середні витрати на 1 штатного працівника грн. розрахунок 34875,00 0,00 0,00471484,75 262598,88 335798,88

0,00 2765,33 0,00середні витрати на закупівлю товарів грн. розрахунок 0,00 0,00 0,000,00 2765,33 0,00



4 5321 6 7 8 9 10 11 12 13

0,00 2000,00 2917,00середні витрати по послугам грн. розрахунок 0,00 0,00 0,000,00 2000,00 2917,00

0,00 52,32 24,60середня вартість 1 куб.метру грн. розрахунок 0,00 0,00 0,000,00 52,32 24,60

0,00 7,55 11,37середня вартість 1 кВТгодин грн. розрахунок 0,00 0,00 0,000,00 7,55 11,37

0,00 250,00 250,00середні витрати 1 куб.метру грн. розрахунок 0,00 0,00 0,000,00 250,00 250,00

0,00 0,00 30,00кількість палива тонн потреба, т 0,00 0,00 0,000,00 0,00 30,00

2) результативні показники бюджетної програми у   2026-2027 роках:

Показники Одиниця
виміру Джерело інформації

2026 рік(прогноз) 2027 рік(прогноз)

загальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

N
з/п разом

(5 + 6)
разом
(8 + 9)

62 3 9 1084 71 5

Затрат

3537106,00 3537106,00обсяг видатків по заробітній платі на роботу
закладів культури грн. кошторис 0,00 0,003537106,00 3537106,00

35000,00 35000,00витрати по послугам грн. кошторис 0,00 0,0035000,00 35000,00

92004,00 92004,00видатки загального фонду для придбання
води та водовідведення грн. кошторис 0,00 0,0092004,00 92004,00

275040,00 245040,00видатки загального фонду для закупівлі
електричної енергії грн. кошторис 0,00 0,00275040,00 245040,00

15170,00 15170,00видатки загального фонду для сплпти за
вивезення твердих побутових відходів грн. кошторис 0,00 0,0015170,00 15170,00

293590,00 293590,00затрати для придбання палива для
твердопаливного котла грн. кошторис 0,00 0,00293590,00 293590,00

Продукту

8,00 8,00середнє число штатних посад осіб структура 0,00 0,008,00 8,00

12,00 12,00кількість місяців місяців місяців 0,00 0,0012,00 12,00

3400,00 3400,00кількість 1 куб.метру тис.куб.м договір 0,00 0,003400,00 3400,00

24189,97 24189,97кількість кВТгодин тис.кВт.год договір 0,00 0,0024189,97 24189,97

40,00 40,00кількість куб.метрів відходів куб.м. договір 0,00 0,0040,00 40,00

5300,00 5300,00середні витрати для придбання палива грн. розрахунок 0,00 0,005300,00 5300,00

Ефективності

442138,25 442138,25Середні витрати на 1 штатного працівника грн. розрахунок 0,00 0,00442138,25 442138,25

2917,00 2917,00середні витрати по послугам грн. розрахунок 0,00 0,002917,00 2917,00

24,60 24,60середня вартість 1 куб.метру грн. розрахунок 0,00 0,0024,60 24,60

11,37 11,37середня вартість 1 кВТгодин грн. розрахунок 0,00 0,0011,37 11,37

250,00 250,00середні витрати 1 куб.метру грн. розрахунок 0,00 0,00250,00 250,00

30,00 30,00кількість палива тонн потреба, т 0,00 0,0030,00 30,00



9. Структура видатків на оплату праці:

Найменування 2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік (проект)

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)
(грн.)

1 11743 5 8 10962

0 0 898 3560Обов’язкові виплати 0 0 0 0 0 0

0 0 1 947 3720Премії 0 0 0 0 0 0

0 0 53 5390Матеріальна допомога 0 0 0 0 0 0

00 00 0УСЬОГО 0 2 899 267 0 00

10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:

Категорії працівників
затверджено

спеціальний
фонд

загальний
фонд

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено) 2025 рік

фактично
зайняті

фактично
зайнятізатверджено фактично

зайнятізатверджено фактично
зайнятізатверджено

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

2026 рік 2027 рік

загальний фонд спеціальний фондспеціальний фондзагальний фондN
з/п

4 53 761 1110 128 9 14 15 16132
0,00 0,00 0,000,00Керівники 0,00 0,00 0,00 557899,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,001
0,00 0,00 0,000,00Інші спеціалісти 0,00 0,00 0,00 1346329,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,002
0,00 0,00 0,000,00Робітники 0,00 0,00 0,00 995039,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,000,003

0,00 0,000,000,000,00УСЬОГО 0,00 0,00 0,00 2899267,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:

1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2023 - 2025 роках:

Найменування
місцевої/регіональної

програми

№
з/п

Коли та яким документом
затверджена програма загальний

фонд
спеціальний

фонд

2025 рік (проект)
спеціальний

фонд

2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено)
загальний

фонд
спеціальний

фонд
загальний

фонд

(грн.)

разом
(4 + 5)

разом
(7 + 8)

разом
(10 + 11)

3 102 7 9541 11 1286

0 4 240 430 3 677 0780 368 730 01
Програма розвитку культури,
мистецтв та організації проведення
свят ї  на 2021-2025 роки

рішення від 18.02.2021 року
№240-8- VIII кл. 0 4 609 160 3 677 078

368 730 3 677 0784 240 43000УСЬОГО 00 4 609 160 3 677 078



2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2026-2027 роках

Найменування
місцевої/регіональної

програми

№
з/п

Коли та яким документом
затверджена програма загальний

фонд
спеціальний

фонд
спеціальний

фонд

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)
загальний

фонд

(грн.)

разом
(4 + 5)

разом
(7 + 8)

32 8 9761 4 5

3 677 078 3 677 0780 01
Програма розвитку культури,
мистецтв та організації проведення
свят ї  на 2021-2025 роки

рішення від 18.02.2021 року
№240-8- VIII кл. 3 677 078 3 677 078

03 677 07803 677 078УСЬОГО 3 677 078 3 677 078

12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2023 - 2025 роках:

Найменування об'єкта
відповідно до проектно-

кошторисної документації

Строк
реалізації

об'єкта (рік
початку і

завершення)

2025 рік (проект)2023 рік (звіт) 2024 рік (затверджено)

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

(грн.)

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

спеціальний
фонд

(бюджет
розвитку)

Загальна
вартість
об'єкта

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

рівень
будівельної
готовності
об'єкта на

кінець
бюджетного
періоду, %

2026 рік (прогноз) 2027 рік (прогноз)

2 101 7 954 11 1286 133

13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2023 році, очікувані результати у 2024 році, обґрунтування необхідності
передбачення витрат на 2025 - 2027 роки.

14. Бюджетні зобов'язання у 2023 і 2025 роках :

1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2023 році:

Затверджено з
урахуванням

змін

Кредиторська
заборгованість

на кінець
минулого

бюджетного
періоду

Кредиторська
заборгованість

на початок
минулого

бюджетного
періоду

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

Найменування

Касові
видатки /
надання
кредитів

Зміна
кредиторської
заборгованості

(6-5)

Погашено кредиторську
заборгованість за рахунок

коштів

загального
фонду

спеціального
фонду

Бюджетні
зобов'язання

(4+6)

(грн.)

4 10532 8 9761

УСЬОГО



2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у   2024-2025 роках:

можлива
кредиторська

заборгованість на
початок планового

бюджетного
періоду (4 - 5 - 6)

Найменування
граничний обсяг

планується погасити
кредиторську

заборгованість за
рахунок коштів

загального
фонду

спеціального
фонду

очікуваний
обсяг
взяття

поточних
зобов'язань

(8-10)

2025 рік

затверджені
призначення

очікуваний
обсяг взяття

поточних
зобов'язань

(3-5)

2024 рік

загального
фонду

планується погасити
кредиторську

заборгованість за
рахунок коштів

кредиторська
заборгованість

на початок
поточного

бюджетного
періоду

спеціального
фонду

(грн.)

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

4 10531 8 976 11 122

УСЬОГО

3) дебіторська заборгованість у 2023-2024 роках:
(грн.)

Очікувана
дебіторська

заборгованість на
01.01.2025

Найменування Затверджено з
урахуванням змін

Касові видатки /
надання кредитів

Дебіторська
заборгованість на

01.01.2023

Дебіторська
заборгованість на

01.01.2024

Причини виникнення
заборгованості

Вжиті заходи щодо
ліквідації заборгованості

973 654 82

Код
Економічної
класифікації

видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування

бюджету

1

УСЬОГО

4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2025 році

15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2025 рік та на 2026 - 2027 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих
внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2024 році, та очікувані результати у 2025 році.

Головний бухгалтер Оксана ПІНЧУК
(підпис) (прізвище та ініціали)

Ольга ПЛАХОТНЮК

(підпис)

Начальник управління

(прізвище та ініціали)


