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за 2024 рік

Відділ соціального захисту населення виконавчого комітету Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, які не здатні до самообслуговування у зв'язку з похилим
віком, хворобою, інвалідністю
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Відділ соціального захисту населення виконавчого комітету Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області

(КФКВК)

(найменування відповідального виконавця)

(КПКВК ДБ(МБ))

Завдання бюджетної програми

№
з/п Завдання

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, не здатних до самообслуговування у зв"язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю, а також
громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах.1

Результативні показники бюджетної програми

№
з/п Показники

Затверджено
паспортом бюджетної

програми
Виконано

спеціальний
фонд

Індекс співвідношення
показників

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

Індекс співвідношення
показниківВиконано

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

Затверджено
паспортом бюджетної

програми

загальний
фонд

Попередній рік Звітний рік

Одиниця
виміру

Забезпечення соціальними послугами за місцем проживання громадян, не здатних до самообслуговування у зв’язку з похилим віком, хворобою, інвалідністю, а також громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах

Ефективності

181 904,00
середні витрати на соціальне обслуговування (надання
соціальних послуг) однієї особи у стаціонарному
відділенні постійного та тимчасового проживання

1 219 358,33 0,000,00 0,00 203 100,041,21 0,00 247 548,00 0,00 1,22 0,00грн/рік

1,00
кількість обслуговуваних осіб на одну штатну одиницю
професіонала, фахівця та робітника, які надають
соціальні послуги

2 1,00 0,000,00 0,00 1,001,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00осіб

9 095 200,00Оплата праці3 8 993 691,65 0,000,00 0,00 10 155 002,000,99 45 000,00 10 149 468,23 0,00 1,00 0,00грн.

2 001 020,00Нарахування на заробітну плату4 1 955 644,82 0,000,00 0,00 22 345 100,000,98 9 900,00 226 190,32 0,00 0,01 0,00грн.

528 150,00Предмети, матеріали, обладнання, інвентар5 401 365,00 0,94932 336,00 876 411,30 550 000,000,76 431 033,00 537 556,50 431 028,86 0,98 1,00грн.

1 127 150,00Оплата послуг (крім комунальних)6 0,00 0,0065 990,00 0,00 98 500,000,00 196 904,00 61 127,40 196 801,97 0,62 1,00грн.

800 000,00Продукти харчування7 161 397,89 0,951 535 006,50 1 461 488,67 1 100 000,000,20 1 500 000,00 1 004 723,50 1 340 873,92 0,91 0,89грн.

1 274 600,00Оплата комунальних послуг та енергоносіїв8 425 532,83 0,87547 900,00 477 741,56 1 961 700,000,33 156 400,00 967 720,66 148 547,17 0,49 0,95грн.

0,00Середні витрати на придбання комп'ютерної техніки9 0,00 1,0022 413,00 22 413,00 0,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00грн.

788 800,00Медикаменти та перев'зувальні матеріали10 379 553,13 1,00297 200,00 297 200,00 556 000,000,48 471 700,00 436 033,32 436 040,48 0,78 0,92грн.

80 000,00Оплата інших енергоносіїв та інших комунальних послуг11 49 826,27 0,9629 000,00 27 954,00 0,000,62 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00грн.



0,00Інші поточні видатки12 0,00 1,0041 100,00 41 075,89 0,000,00 3 616,80 0,00 3 616,80 0,00 1,00грн.

0,00Придбання обладнання і предметів довгострокового
вжитку13 0,00 1,0086 903,00 86 903,00 0,000,00 197 979,00 0,00 109 200,00 0,00 0,55грн.

Якості

100,00
відсоток осіб, охоплених соціальним обслуговуванням,
до загальної чисельності осіб, які потребують соціальних
послуг

14 0,00 0,000,00 0,00 100,000,00 0,00 100,00 0,00 1,00 0,00відс.

Розрахунок основних параметрів оцінки

а) розрахунок середнього індексу показників ефективності

(1,22+1,00+0,01+0,98+1,00+0,62+1,00+0,91+0,89+0,49+0,95+0,78+0,92+1,00+0,55) / 15 * 100 = 82,24 82,24I(еф) =

б) розрахунок середнього індексу показників якості

(1,00) / 1 * 100 = 100,00 100,00I(як) =

в) порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів

(1,21+1,00+0,99+0,98+0,76+0,94+0,20+0,95+0,33+0,87+1,00+0,48+1,00+0,62+0,96+1,00+1,00) / 17 * 100 = 84,11 = 82,24 / 84,11 =  0,9778 = 0.85 <= I < 1 = 15
балів 15,00I(1) =

Визначення ступеню ефективності

Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної суми балів за кожним параметром оцінки:

I(еф) + I(як) + I(1) = 82,24Е = + 100,00 + 15,00 = 197,24

При порівнянні отриманого значення зі шкалою оцінки ефективності бюджетних програм можемо зробити висновок, що дана програма має середню ефективність

(підпис)
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