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Завдання бюджетної програми

№
з/п Завдання

- забезпечення розвитку культури й духовності населення громади; - збереження національної культурної спадщини ОТГ (рухомих та нерухомих пам’яток і цінностей) як
основи національної культури, збереження культурних традицій; - забезпечення охорони, збереження, відродження та розповсюдження надбань традиційної народної
культури; - збереження нематеріальної культурної спадщини та народних промислів; - збереження та розвиток осередків традиційних народних художніх промислів; -
забезпечення свободи творчості, доступу до культурних надбань;
- формування патріотичної свідомості та національної гідності; - збереження та розвиток існуючої мережі закладів культури; - зміцнення та оновлення наявної матеріально-
технічної бази закладів культури; - створення системи інформатизації галузі, забезпечення закладів культури комп’ютерною та кінотехнікою; - забезпечення капітальних
вкладень у заклади культури ОТГ для їх функціональної спроможності; - створення умов для повноцінного функціонування мережі закладів культури та мистецтва,
кадрового потенціалу; - організація роботи щодо вдосконалення кваліфікації кадрів; - підвищення ролі закладів культури в соціально-культурному житті; - участь у
конкурсах та фестивалях на місцевому, районному, обласному, всеукраїнському та міжнародному рівні; - проведення різноманітних культурних проектів, фестивалів та
конкурсів, розвиток народної творчості; - створення умов для розвитку аматорської народної творчості, популяризація кращих мистецьких надбань ОТГ;
- створення умов для подальшого розвитку професійного і самодіяльного
мистецтва, змістовного культурного дозвілля населення; - розвиток самодіяльної народної творчості, вокального, хореографічного, театрального і декоративно –
прикладного мистецтва;
- залучення жителів громади до активної участі у народній творчості, в колективах художньої самодіяльності; - надання якісних культурних послуг, задоволення
інтелектуальних та
духовних потреб жителів громади; - залучення населення до збереження цінностей традиційної культури та забезпечення в сучасних умовах спадкоємності поколінь,
консолідації
суспільства на основі народних традицій;
- створення необхідних соціально-економічних умов для рівноправного
розвитку культур етнічних груп, що проживають на території громади;
- естетичне і духовне виховання дітей та юнацтва, підтримка обдарованої
молоді;
- реалізація комплексу освітніх, культурно-мистецьких програм і проектів
для мешканців сільської місцевості;
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Результативні показники бюджетної програми

№
з/п Показники

Затверджено
паспортом бюджетної

програми
Виконано

спеціальний
фонд

Індекс співвідношення
показників

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

Індекс співвідношення
показниківВиконано

загальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

спеціальний
фонд

загальний
фонд

Затверджено
паспортом бюджетної

програми

загальний
фонд

Попередній рік Звітний рік

Одиниця
виміру

оплата праці з нарахуваннями працівникам закладу

Ефективності

443 230,75Середні витрати на 1 штатного працівника1 436 609,75 1,0034 875,00 34 875,00 373 936,380,99 0,00 373 909,02 0,00 1,00 0,00грн.

Забезпечення придбання товарів та основних засобів для культурного дозвілля населення і зміцнення культурних традицій

Ефективності

0,00середні витрати на закупівлю товарів2 0,00 0,000,00 0,00 12 265,330,00 0,00 10 907,86 0,00 0,89 0,00грн.

Розрахунок основних параметрів оцінки

а) розрахунок середнього індексу показників ефективності

(1,00+0,89) / 2 * 100 = 94,46 94,46I(еф) =

б) розрахунок середнього індексу показників якості

() / 0 * 100 = 0,00 0,00I(як) =

в) порівняння результативності бюджетної програми із показниками попередніх періодів

(0,99+1,00) / 2 * 100 = 99,25 = 94,46 / 99,25 =  0,9517 = 0.85 <= I < 1 = 15 балів 15,00I(1) =

Визначення ступеню ефективності

Кінцевий розрахунок загальної ефективності бюджетної програми складається із загальної суми балів за кожним параметром оцінки:

I(еф) + I(як) + I(1) = 94,46Е = + 0,00 + 15,00 = 109,46

При порівнянні отриманого значення зі шкалою оцінки ефективності бюджетних програм можемо зробити висновок, що дана програма має середню ефективність

Відповідно п.3.2. Методики здійснення порівняльного аналізу ефективності бюджетних програм, які виконуються розпорядниками коштів місцевих бюджетів, для бюджетних програм,
які не містять групи результативних показників ефективності або якості, та бюджетних програм, для яких немає даних за попередні бюджетні періоди, загальна шкала аналізу
ефективності бюджетної програми повинна коригуватись. Відсутність даних для розрахунку зменшує відповідне значення шкали ефективності програми на 100
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