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Про створення Комунальної установи «Агенція розвитку та управління 
проєктами» 

 

 

Керуючись Законами України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
«Про службу в органах місцевого самоврядування», «Про оплату праці», 
постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 року № 268 «Про 
упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів 
виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», Наказу 
Міністерства праці України від 02.10.1996 року № 77 «Про умови оплати праці 
робітників, зайнятих обслуговуванням органів виконавчої влади, місцевого 
самоврядування та їх виконавчих органів, органів прокуратури, судів та інших 
органів» (зі змінами), з метою вдосконалення і впорядкування процесів 
управління громадою, посилення ефективності роботи виконавчих органів 
сільської ради в сфері залучення позабюджетного фінансування, міжнародних 
відносин, інвестиційної діяльності, співробітництва територіальних громад, 
забезпечення виконання повноважень виконавчих органів сільської ради, 
Гірська сільська рада  
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1. Створити Комунальну установу «Агенція розвитку та управління 
проєктами» Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області. 

2. Затвердити Статут Комунальної установи «Агенція розвитку та 
управління проєктами» Гірської сільської ради Бориспільського району 
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4. Фінансовому відділу Гірської сільської ради передбачити кошти на 
фінансування Комунальної установи «Агенція розвитку та управління 
проєктами» Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області.  
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1. Загальні положення 
 
1.1. Комунальна установа «Агенція розвитку та управління проєктами» 

(надалі – Агенція) створена Гірською сільською радою Бориспільського району 
Київської області на підставі рішення сесії ради № ____ від ________2024 року  
(надалі – Засновник, як неприбуткова установа, заснована на комунальній 
власності Гірської територіальної  громади  Київської області. 

1.2.Агенція створена відповідно до положень Податкового, 
Господарського та Цивільного кодексів України і діє згідно з вимогами чинного 
законодавства України . 

 
2. Найменування та місцезнаходження  Агенції  

 
2.1. Агенція має повне найменування: 
українською мовою - Комунальна установа «Агенція розвитку та 

управління проєктами»; 
англійською мовою - Мunicipal institution «Agency of development and 

project management»,  
а також скорочене найменування:  
українською мовою – КУ «Агенція розвитку та управління проєктами»; 
англійською мовою – МI  «Agency of development and project management».   
2.2. Юридична адреса : 08324 вул. Центральна, буд. 5, с. Гора, Київська 

обл. 
 

3. Юридичний статус Агенції 
 

2.1. Агенція є юридичною особою, може мати самостійний баланс або 
обслуговуватися бухгалтерією Управління житлово-комунального господарства 
та капітального будівництва Гірської сільської ради Бориспільського району 
Київської області, має печатку, штамп, ідентифікаційний код, інші реквізити 
відповідно до чинного законодавства України, має право відкривати рахунки у 
відповідних установах, набувати майнових та особистих немайнових прав, 
нести обов'язки, бути позивачем та відповідачем у суді. Агенція належить до 
комунальної власності Гірської сільської ради. 

Засновником закладу є Гірська сільська рада Бориспільського району 
Київської області. Уповноваженим органом засновника є Управління житлово-
комунального господарства та капітального будівництва Гірської сільської ради 
Бориспільського району Київської області, який здійснює загальне управління 
та виконує інші функції, передбачені чинним законодавством України. 

2.2. У своїй діяльності Агенція керується Конституцією і законами 
України, а також указами Президента України та постановами  Верховної Ради 
України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами 
Кабінету Міністрів України, рішеннями Гірської сільської ради, 
розпорядженнями сільського голови, накази Управління житлово-комунального 
господарства та капітального будівництва та цим Статутом. 

2.3. Агенція набуває права юридичної особи з дня її державної реєстрації 
у порядку, передбаченому законодавством України. 



 
 

3. Мета і завдання   Агенції  
 
3.1. Агенція створена з метою розробки та сприяння реалізації стратегії 
розвитку громади, надання аналітичної підтримки цьому процесу, залучення 
для проектів розвитку громади позабюджетних, фінансових та інших ресурсів, 
інвестицій в розвиток територіальної громади, налагодження партнерських 
відносин з громадами побратимами та донорськими організаціями,  сприяння 
соціально-економічному розвитку громади, розвитку підприємництва, 
забезпечення зайнятості населення, сприяння збільшенням надходжень до 
бюджету, захисту законних прав та інтересів суб’єктів підприємництва, 
сприяння підвищенню конкурентоспроможності та інституційної 
спроможності, впровадження заходів з енергоефективності та 
енергозбереження, зміцнення економічного потенціалу громади, прогнозування 
і визначення перспектив подальшого соціально-економічного розвитку. 
3.2. Основними завданнями Агенції  є: 
3.2.1. Сприяння створенню соціально-економічних, організаційно-правових 
умов для ефективного відтворення, розвитку і використання потенціалу 
громади, забезпечення впровадження сучасних екологічно-чистих, безпечних, 
ресурсозберігаючих технологій, виробництва і реалізації нових видів 
конкурентноздатної продукції, розвитку економіки. 
3.2.2.  Надання організаційної підтримки і координація зусиль, спрямованих  на 
актуалізацію і реалізацію стратегії розвитку громади. 
3.2.3. Проведення досліджень,  у тому числі маркетингових, соціологічних,  для 
визначення громадської думки, перспектив розвитку у цілому  та окремих 
галузей. 
3.2.4. Формування стратегії інвестиційної привабливості, сприяння залучення 
інвестицій в економіку. 
3.2.5. Розробка програм взаємодії між суб’єктами підприємництва, координація 
їх взаємовідносин з державою в особі її органів та органів місцевого 
самоврядування. 
3.2.6. Встановлення і розвиток зв’язків з іноземними суб’єктами 
підприємництва, організаціями, що об’єднують або представляють їх, участь у 
роботі міжнародних неурядових організацій, співпраця з національними, 
іноземними та міжнародними Агенціями. 
3.2.7. Сприяння об’єднанню спеціалістів в галузі економіки та науковців, які 
зацікавлені питаннями розвитку економіки та підприємництва. 
3.2.8. Організація та проведення семінарів, конференцій, форумів, тренінгів, 
ярмарок та виставок відповідно до мети Агенції. 
3.2.9. Здійснення діяльності у сфері публіцистики та промоції міста з метою 
сприяння економічному розвитку територіальної громади. 
 3.2.10. Сприяння організації навчання і стажування фахівців з питань 
економічного розвитку, у тому числі працівників виконавчих органів ради, 
підприємств, установ, організацій комунальної форми власності. 
3.2.11. Участь у проведенні міждержавних обмінів спеціалістами, вченими, 
студентами з метою вдосконалення професійного рівня та навчання. 



3.2.12. Залучення зовнішніх, в тому числі міжнародних, коштів для 
фінансування програм Агенції та інших інвестиційних проектів. 
3.2.13. Розробка та здійснення комплексу заходів передінвестиційного 
характеру. Розробка інвестиційних проектів. Консультаційний супровід.  
3.3 Відповідно до покладених завдань Агенція проводить: 
3.3.1. обстеження та дослідження  потенційних об’єктів інвестиційної 
привабливості, забезпечує інформаційне обслуговування учасників 
інвестиційних проектів і програм на договірній основі; 
3.3.2. готує висновки і пропозиції щодо доцільності залучення кредитів та 
інвестицій, у тому числі іноземних; 
3.3.3. аналіз соціально-економічної ситуації, проблем розвитку та підготовку 
пропозицій щодо шляхів їх вирішення; 
3.3.4. розвиток партнерства та стратегічного планування у процесі підготовки 
стратегії розвитку; 
3.3.5. координацію процесу виконання стратегії розвитку та плану її реалізації; 
3.3.6. моніторинг та оцінку виконання стратегії розвитку та плану її реалізації; 
3.3.7. координацію діяльності підприємств та організацій, незалежно від форм 
власності у питаннях пов’язаних із застосуванням та економічною діяльністю 
суб’єктів підприємницької діяльності; 
3.3.8. наукові, економічні, соціальні та інші аналітичні дослідження в інтересах 
регіону для розвитку підприємництва на даній території; 
3.3.9. розробку проектів та програм економічного розвитку; 
3.3.10. створення та адміністрування баз даних та інформаційного фонду у 
вигляді збірки каталогів, проспектів періодичних видань, виготовлення 
презентаційних матеріалів про;    
3.3.11. приймає участь у підготовці планів і програм для навчальних закладів; 
3.3.12. організацію інформаційної та іншої промоційної діяльності з питань 
підприємництва та соціально-економічного розвитку; 
3.3.13. приймає участь у міжнародній діяльності в галузі економічного розвитку 
та представлення інтересів з економічних питань в інших організаціях, у тому 
числі міжнародних; 
3.3.14. сприяння у впровадженні заходів з енергоефективності та 
енергозбереження; 
3.3.15. сприяння пошуку інвесторів для розвитку підприємництва; 
3.3.16. організовує та приймає участь у форумах, симпозіумах, презентаціях, 
виставках, ярмарках, а також семінарах та конференціях; 
3.3.17. розробку бізнес-планів та інвестиційних проектів; 
3.3.18. аналіз ефективності інвестицій; 
3.3.19. розробку методики мотивації громади з метою її залучення до 
вирішення пріоритетних  проблем; 
3.3.20. проведення конкурсних заходів соціального спрямування; 
3.3.21. сприяння сталому розвитку територіальної громади; 
3.3.22. сприяння створенню об’єднань громадян для захисту їх житлових, 
соціальних, культурних та інших інтересів; 
3.3.23. забезпечує поширення інформації та популяризацію власної діяльності 
та перспективних напрямків розвитку. 



3.4. Відповідно до мети і завдань, визначених і Статуті Агенції, Агенція 
провадить інші види діяльності, що не суперечать законодавству України, 
взаємодіє з органами виконавчої влади, підприємствами, установами і 
організаціями України та іноземних держав. 
 

4. Права Агенції 
 

4.1. Для виконання поставлених завдань та реалізації мети своєї діяльності 
Агенція має право: 
4.1.1. Виступати учасником спілок, асоціацій та інших об'єднань у тому числі 
міжнародних відповідно до їх статутних завдань. 
4.1.2. Приймати участь у роботі дорадчих органів створених Гірською 
сільською радою для вирішення актуальних питань територіальної  громади. 
4.1.3. Планувати діяльність і основні напрямки розвитку відповідно до програм, 
затверджених радою, фінансових, економічних, науково-технічних прогнозів та 
пріоритетів і економічної ситуації. 
4.1.4. Виступати з пропозиціями перед Гірською сільською радою та 
виконавчими органами ради з питань соціально-економічного розвитку. 
4.1.5. Проводити науково-практичні конференції, тренінги, форуми, 
симпозіуми, презентації та інші наукові зустрічі. 
4.1.6. Отримувати у встановленому законодавством порядку від органів 
виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ і 
організацій інформацію, документи для виконання статутних вимог і 
поставлених перед нею завдань. 
4.1.7.Розробляти штатний розпис, встановлювати умови та розмір оплати праці 
працівників Агенції у межах визначеного кошторису. 
4.1.8. У разі необхідності створювати координаційні, експертні, дорадчі та інші 
групи. 
4.1.9. Здійснювати зовнішньоекономічну діяльність відповідно до 
законодавства України, мети і завдань своєї діяльності. 
4.1.10. Вчиняти інші дії, що не суперечать чинному законодавству України. 
 

5. Майно і кошти Агенції 
 

5.1. Агенція провадить фінансово-господарську діяльність відповідно до 
Бюджетного кодексу України, інших нормативно-правових актів та засновника. 
5.2. Фінансова автономія закладу ( в разі її набуття) в частині використання 
бюджетних коштів передбачає самостійне здійснення витрат у межах 
затверджених кошторисами обсягів, зокрема на: 
- формування структури закладу та його штатного розпису; 
- оплату праці працівників, встановлення доплат, надбавок, винагороди, 
виплату матеріальної допомоги та допомоги на оздоровлення, преміювання, 
інших видів стимулювання та відзначення працівників; 
- оплату поточних ремонтних робіт приміщень і споруд Агенції; 
- оплату підвищення кваліфікації працівників; 
- укладення відповідно до законодавства цивільно-правових угод 
(господарських договорів) для забезпечення діяльності закладу. 



5.3. Фінансування закладу здійснюється з бюджету Гірської сільської ради 
відповідно до Бюджетного кодексу України. 
Іншими джерелами фінансування закладу можуть бути: 
- доходи від надання платних та інших послуг; 
- благодійна допомога відповідно до законодавства про благодійну діяльність 
та благодійні організації; 
- гранти; 
- інші джерела фінансування, не заборонені законодавством. 
Отримані із зазначених джерел кошти використовуються закладом відповідно 
до затвердженого кошторису. 
Одержання закладом власних надходжень не є підставою для зменшення обсягу 
його бюджетного фінансування. 
5.4. Фінансово-господарська діяльність закладу здійснюється на основі 
кошторису, що затверджується сільським головою з урахуванням пропозицій 
Агенції. 
5.5. Правові засади володіння, користування і розпорядження майном Агенції 
визначаються Законами України та рішеннями засновника. 
5.6. Майно Агенції становлять основні фонди, оборотні кошти, а також інші 
цінності, вартість яких відображається у самостійному балансі чи бухгалтерії 
Управління житлово-комунального господарства та капітального будівництва. 
5.7. Майно Агенції перебуває у комунальній власності Гірської сільської ради 
Бориспільського району Київської області, закріплено за закладом на праві 
оперативного управління та не може бути вилученим у нього, якщо інше не 
передбачено чинним законодавством України. 
5.8. Доходи (прибутки) Агенції використовуються виключно для фінансування 
видатків на утримання закладу як неприбуткової організації, реалізації мети 
(цілей, завдань) та напрямів діяльності, визначених цим статутом. 
 

6. Органи управління Агенції 
6.1. Управління Агенцією здійснюють: 

1) засновник Гірська сільська рада Бориспільського району Київської 
області; 

2) Управління житлово-комунального господарства та капітального 
будівництва Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області; 

3) директор Агенції 
6.2.  Керівництво Агенцією здійснює директор Агенції, який призначається на 
посаду начальником Управлінням житлово-комунального господарства та 
капітального будівництва Гірської сільської ради Бориспільського району 
Київської області. 
6.3. Директор: 
6.3.1. Самостійно у межах чинного законодавства та цього Статуту вирішує 
питання діяльності Агенції, затверджує її штатний розпис. 
6.3.2. Діє від імені Агенції, представляє її інтереси в органах державної влади, 
місцевого самоврядування та установах, підприємствах, організаціях усіх форм 
власності. 
6.3.3. Відповідає за результати діяльності Агенції. 



6.3.4. У межах своїх повноважень видає накази організайно-розпорядчого 
характеру, обов’язкові до виконання всіма працівниками Агенції.  
6.3.5. Виконує кошторис, укладає договори, дає доручення.  
6.3.6. Приймає на роботу та звільняє з роботи працівників Агенції. 
6.3.7. Застосовує заходи морального та матеріального заохочення, а також 
дисциплінарної відповідальності згідно з чинним законодавством. 
6.3.8. Забезпечує охорону праці, протипожежну безпеку, дотримання законності 
та порядку у межах Агенції. 
6.3.9. Визначає функціональні обов’язки працівників, затверджує посадові 
інструкції. 
6.3.10. Забезпечує захист персональних даних. 
6.3.11. Забезпечує своєчасне подання статистичної , бухгалтерської звітності, а 
також інших необхідних відомостей про діяльність Агенції. 
6.3.12. Здійснює підготовку необхідних матеріалів та пропозицій, включаючи 
річні звіти. 
6.3.13. Звітує про результати діяльності Агенції. 
6.3.14. Вирішує інші питання діяльності Агенції. 
6.4.  Для виконання покладених обов’язків наділяється наступними правами: 
6.4.1. Першого підпису банківських документів. 
6.4.2. Без довіреності діє від імені Агенції, представляє її інтереси  в установах, 
підприємствах та організаціях.  
6.4.3. Підписувати фінансово-господарські документи, відкривати в органах 
Державного казначейства України, банківських установах рахунки Агенції. 
6.4.4. Здійснювати інші дії, що не заборонені чинним законодавством. 
6.4.5.Директор може доручити вирішення окремих питань, що належать до  
його компетенції працівникам Агенції. 
 
6.5 Засновник Гірська сільська рада (далі засновник): 
 - затверджує статут (його нову редакцію);  
- фінансує виконання стратегії розвитку закладу, у тому числі здійснення 
інноваційної діяльності закладу позашкільної освіти;  
- здійснює контроль за використанням закладом публічних коштів;  
- реалізує інші права, передбачені чинним законодавством України. 
6.6 Призначення на посаду та звільнення з посади директора Агенції здійснює 
уповноважений орган - Управління житлово-комунального господарства та 
капітального будівництва Гірської сільської ради Бориспільського району 
Київської області. 
 

7. Ліквідація і реорганізація Агенції 
 

7.1. Припинення діяльності Агенції здійснюється через її реорганізацію чи 
ліквідацію або ліквідацію за рішенням Засновника чи суду. 
7.2. Ліквідацію Агенції здійснює ліквідаційна комісія, яку утворює Засновник 
або орган, що прийняв рішення про ліквідацію. Порядок і терміни проведення 
ліквідації, а також термін заяви претензій по зобов’язаннях визначає Засновник 
чи суд. 



7.3. З часу призначення ліквідаційної комісії до неї переходять повноваження 
щодо управління Агенцією. Ліквідаційна комісія складає ліквідаційний баланс і 
подає його на затвердження органу, що прийняв рішення про ліквідацію. 
7.4. У разі ліквідації Агенції, її активи що залишились після задоволення 
претензій кредиторів повинні бути  зараховані до місцевого бюджету. 
7.5. У разі реорганізації Агенції її права та обов’язки переходять до 
правонаступника. 
7.6. Агенція вважається реорганізованою чи ліквідованою з часу внесення 
відповідного запису до державного реєстру. 
 

8. Зміни і доповнення до статуту Агенції 
 
8.1. Зміни і доповнення до цього Статуту вносяться шляхом їх затвердження 
Засновником і є його невід’ємною частиною.  
8.2. Агенція у термін встановлений чинним законодавством України повідомляє 
орган, що провів реєстрацію про зміни, які відбулися в установчих документах, 
для внесення необхідних змін до державного реєстру. 
 
Секретар ради       Людмила ШЕРШЕНЬ 

 
 



Додаток 2 
ЗАТВЕРДЖЕНО 
Рішенням сесії  
Гірської сільської ради 
від________№_____  

 
 

Структура Комунальної установи «Агенція розвитку та управління 
проєктами» 

 
№п/п Посада Шт.од. 

1 Директор 1 
2 Проєктний менеджер 1 
3 Проєктний менеджер 1 

 
 
 

Секретар ради       Людмила ШЕРШЕНЬ 


