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1. Загальна інформація про громаду 
 
 

Область Район Назва сільської ради 

Київська Бориспільський  Гірська сільська 

територіальна громада 

 

Гірська територіальна громада утворена відповідно до розпорядження 

Кабінету Міністрів України від 12.06.2020 № 715-р шляхом об’єднання 

Гірської, Мартусівської та Ревненської сільських рад Бориспільського 

району Київської області. До складу громади увійшли 4 села із центром в 

селі Гора.  

Гірська територіальна громада розташована в Бориспільському районі, 

в 15 км від Києва.  

Чисельність населення громади: 6602  чоловік 

з них жінок – 3 155 

чоловіків – 2 639 

Загальна площа території Гірської громади – 6 082 га.  

Тенденції економічного розвитку Гірської громади формує фактор 

близькості до столиці України – міста Київ - розумного розміщення 

виробництв, маятникова міграція населення.  На території Громади 

знаходиться Міжнародний аеропорт «Бориспіль» - основний і найбільший 

пасажирський міжнародний аеропорт України, який обслуговує Київ, 

Київську агломерацію та інші регіони України, забезпечуючи майже дві 

третини авіа пасажирських перевезень у країні. В Громаді переважно 

розвиваються будівельна галузь, промисловість та сфера послуг. Зокрема на 

території Гірської громади функціонують підприємства: з проектування та 

будівництва гелікоптерів, багатоцільових літаків, авіадвигунів та систем 

автоматизованого управління (Компанія ООО «НТК Горизонт»), 

виробництва обладнання для автозаправочних станцій, ємностей для 

зберігання пального (Науково-виробнича компанія «ШЕЛЬФ»), 

проектування, виробництва та будівництва енергоефективних каркасно-

панельних будинків та котеджей (Компанія Deltahouse), представництва 

крупних авторитейлерів ТОВ «НІКО» та ТОВ «АВТ БАВАРІЯ Україна». 

Наразі, на території громади знаходиться кілька релокованих з окупованих 

територій України підприємств: виробництво керамічних мас різного складу 

та видів (Компанія «Керамічні Маси Донбасу»), виробництво 

трансформаторних підстанцій та іншого електричного обладнання (Energy 

Group).
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1.1. Картографічне зображення громади 

 

Адміністративним центром громади є с. Гора 

Юридична адреса сільської ради: 08324 вул. Центральна, 5, с. Гора,     

Бориспільський р-н, Київська обл.  
Номери засобів зв’язку: 0800 300 157 

Електронна адреса ради: info@gora-rada.gov.ua 

Офіційний сайт: https://gora-rada.gov.ua 

Сторінка у Facebook : https://www.facebook.com/GirskaSilskaRada 

Робочий графік сільської ради: 

Понеділок: 8:00-17:00 

Вівторок: 8:00-17:00 

Середа: 8:00-17:00 

 Четвер:  8:00-17:00 

П’ятниця: 8:00-15:45 

Субота: 
Вихідні дні  

Неділя: 

https://gora-rada.gov.ua/
https://www.facebook.com/GirskaSilskaRada
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1.2. Населення громади 

До складу громади входять населені пункти: 

Назва 

населеного пункту 
Кількість населення, 

осіб (станом на 01.01.2024) 

с. Гора 
 

4062 

с. Затишне 
 

161 

с. Мартусівка 
 

908 

c. Ревне 
 

1471 

ВСЬОГО: 
 

6602 

 

Станом на 01.01.2024 чисельність громадян, зареєстрованих на території  

Гірської  сільської ради становить 6602 особа, з них: 

 

Населений 

пункт 

Зареєстровано 

всього 

Чоловіків Жінок Дітей до 

14 років 

Дітей 

14-18 

років 

осіб  % осіб % осіб %  % 

Гора 4062 1273 39 1949 48 381 9 159 4 

Затишне 161 74 46 77 48 8 5 2 1 

Мартусівка 908 373 41 435 48 57 6 43 5 

Ревне 1471 619 42 694 47 110 7 48 3 

Всього 6602 2639 40 3155 48 556 8 252 4 
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1.3. Характеристика населених пунктів, що входять до складу громади 

 
Найменування 

населеного пункту 

Відстань 
(км) до: 

адміністративного 

центру громади 

районного центру обласного 

центру 

с. Гора  - 2  31 

с. Затишне 10 12 30 

с. Мартусівка 7,9 10 25 

с. Ревне 9 11 29 

 
 

№ 

з/п 

Соціальна група Всього в громаді 

1 Особи похилого віку (старше 60-ти років) 1514 

2 Особи з інвалідністю 320 

3 Діти з інвалідністю 42 

4 Особи з інвалідність (з ураженням ОРА) 19 

5 Особи з інвалідність (з ураженням зору)  12 

6 Особи з психічними та поведінковими розладами 3 

7 Бездомні 0 

8 Безробітні (зареєстровані) 13 

9 Малозабезпечені родини 21 

10 Одинокі батьки/матері 74  

11 Багатодітні сім’ї  101 

12 Дитина війни  289 

13 Діти сироти, діти позбавлені батьківського піклування 7 

14 Особи, які втратили соціальні зв’язки, у тому числі під час 
перебування в місцях позбавлення волі 

0 

15 Особи, які постраждали від насильства за ознакою статі, 
домашнього насильства 

19 

16 Особи, які потрапили в ситуацію торгівлі людьми 0 

17 Особи, які постраждали внаслідок аварії на ЧАЕС  62 

18 Учасник війни  20  

19 Учасник бойових дій  217 

20 Члени родини загиблих (померлих) учасників АТО/ООС та 
військових дій з 24.02.2022 

2 

21 Особи, які постраждали внаслідок бойових дій, терористичних 

актів, збройних конфліктів, тимчасової окупації (ВПО – 
внутрішньо переміщені особи) 

949 

22 Діти ВПО 197 
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2. Система управління громадою 

2.1. Відомості про сільського голову, заступника голови та секретаря ради 

 

Сільський голова  Дмитрів Роман Миколайович 
 

 Сторінка Facebook: https://facebook.com/dmitriv.roman 

Освіта Вища 

Секретар ради  Шершень Людмила Феодосіївна 
Службовий телефон 0 800 300 157  

Освіта Вища  

Службовий телефон 0 800 300 157 

 

2.2. Персональний склад виконавчого комітету Гірської сільської 

територіальної громади 

 
Члени виконкому Місце роботи 

 
 

Дмитрів Роман Миколайович 
 

 
Сільський голова 

Шершень Людмила Феодосіївна 
 

Секретар сільської ради 
 

Семенюк Людмила Олександрівна Староста с. Мартусівка 

Байчас Валентина Василівна Староста с. Ревне та с. Затишне 

Кисла Альона Леонідівна Головний спеціаліст відділу 

бухгалтерського обліку звітності та 

закупівель  

Степаненко Євгеній Миколайович Начальник відділу правового та 

кадрового забезпечення 

 

Мохначук Ліна Романівна  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.facebook.com/dmitriv.roman
tel:0800300157
tel:0800300157
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2.3. Депутатський корпус 

 

№

 

п/

п 

Прізвище, ім’я, 

по батькові 

обраного 

депутата 

Число, 

місяць, 

рік 

народж 

ення 

Освіта 

(загальна 

середня, 

вища) 

Округ  Посада Місце роботи 

1  Галач  

 Андріан  

 Андрійович  

05.11.1964 вища Округ № 1 

с. Гора 

 

Шеф-редактор Журнал 

«Промислова 

безпека» 

2 Сапіцький  

Олександр  

Іванович  

08.05.1997 вища Округ № 1 

с. Гора 

 

Інженер з 

автоматизовани

х систем 

управління 

повітряним 

рухом 

РСП 

«Київцентраеро» 

3 Карбовський 

Дмитро  

Григорович  

09.02.1986 вища Округ № 1 

с. Гора 

 

 ДП МА 

«Бориспіль». 

4 Шершень 

Людмила 

Феодосіївна 

 

09.09.1970 вища Округ № 2        

с. Гора 

Секретар 

Гірської 

сільської ради 

Гірська сільська 

рада 

5 Чайка  

Оксана  

Іванівна 

 

31.08.1983  вища Округ № 2         

с. Гора 

Вчитель 

англійської та 

німецької мови 

Гірський ліцей 

6 Шевченко  

Микола  

Вікторович 

 

19.12.1983 вища Округ № 2        

с. Гора 

Приватний 

підприємець 

 

7 Яременко  

Сергій  

Васильович 

 

23.09.1978 вища Округ № 2        

с. Гора 

  

8 Давидок  

Світлана 

Олександрівна 

 

02.07.1987 вища Округ №3         

с. Гора 

 

Начальник 

відділу 

Культури, 

спорту, 

інформування 

Гірська сільська 

рада 

9 Чівільдєєва  

Яна Ігорівна 

 

19.10.1987 вища Округ №3          

с. Гора 

 

Начальник 

відділу 

“ЦНАП”  

Гірська сільська 

рада. 

10 Узварик  

Вячеслав 

Миколайович 

 

22.08.1969 середня 

спеціальна 

Округ №3         

с. Гора 

 

тимчасово 

безробітній 

 

11 Ничик  

Олена 

Олександрівна 

 

03.01.1981 вища Округ № 4        

с. Гора 

  

12 Хоменко  

Леонід  

Вадимович 

11.05.2001 загальна Округ № 4        

с. Гора 

безробітній  
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13 Карасевич 

Олександр 

Володимирович 

 

19.07.1974 вища Округ № 4        

с. Гора 

безробітній  

14 Бідненко  

Тетяна 

Володимирівна 

 

15.02.1979 вища Округ № 5        

с. Мартусівка 

Начальник 

відділу 

містобудування 

та архітектури 

 

Гірська сільська 

рада 

15 Петрашенко  

Тетяна  

Вікторівна 

 

21.11.1961  Округ № 5        

с. Мартусівка 

Пенсіонер  

16 Вошкулат 

Ігор  

Володимирович 

 

26.12.1965 вища Округ № 5        

с. Мартусівка 

 ДП МА 

«Бориспіль» 

17 Тютюн  

Яніна  

Іванівна 

 

25.10.1991 вища Округ №6 

с. Ревне,           

с. Затишне, 

Військове 

містечко 

 

Відділ «ЦНАП» Гірська сільська 

рада 

18 Мамедов  

Раміль Алі Огли 

 

01.04.1987 вища Округ №6 

с. Ревне,           

с. Затишне, 

Військове 

містечко 

 

Фізична особа-

підприємець 

 

19 Безпала  

Валентина 

Анатоліївна 

 

02. 01. 1959 вища Округ №6 

с. Ревне,            

с. Затишне, 

Військове 

містечко 

 

Пенсіонер  

20 Гуменюк  

Тетяна  

Сергіївна 

 

22.05.1985 вища Округ №7 

с. Ревне 

Завідувач ЗДО «Барвінок»           

с. Ревне 

21 Нерубайська  

Ірина  

Миколаївна 

 

08.12.1978 вища Округ №7 

с. Ревне 

Управління 

житлово-

комунального 

господарства та 

капітального 

будівництва  

Гірська сільська 

рада 

22 Пекна  

Галина 

Володимирівна 

 

04.01.1985 вища Округ №7     

с. Ревне 

безробітна 

 

 

 

Представництво жінок в депутатському корпусі ради становить 12 осіб, 

що складає 54,5% від загальної чисельності депутатів. 
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2.4. Громадський та благодійний сектор 

 

№ 

з/п 

Найменування Адреса Керівник Основні напрямки 

діяльності 

1 Громадське 

формування 

Муніципальна варта 

Гірської ОТГ" 

Київська обл., 

Бориспільський р-н,       

с. Гора, вул. Центральна 

 

Ронський 

Олександр 

В'ячеславович 

 

84.24 діяльність у сфері 

охорони громадського 

порядку та безпеки 

2 Громадська 

Організація 

«Взаємодія і 

партнерство 

Київська обл., 

Бориспільський р-н,       

с. Гора, вул. Шкільна 

 

Галач Андріан 

Андрійович 

 

94.99 діяльність інших 

громадських організацій, 

н.в.і.у. 

3 Громадська 

організація «Рідня» 

Київська обл., 

Бориспільський р-н,        

с .Гора, вул. Толстого 

 

Орел Ірина 

Анатоліївна 

 

94.99 діяльність інших 

громадських організацій, н. 

в. і. у. (основний) 

4 Громадська 

організація  

«Громада Гори» 

Київська обл., 

Бориспільський р-н,       

с. Гора, вул. Київська, 

Кульчицький 

Олександр 

Вікторович 

94.99 діяльність інших 

громадських організацій,  

н.в.і.у. 

5 Бориспільська 

районна Громадська 

організація 

«Садівницьке 

поселення Сонячне» 

Київська обл., 

Бориспільський р-н,       

с. Гора, вул. Шевченка 

Грицьков Микола 

Тихонович 

 

94.99 діяльність інших 

громадських організацій, н. 

в. і. у. 

6 Громадська 

організація 

"Асоціація мам 

України" 

Київська обл., 

Бориспільський р-н,        

с .Гора, вул. Центральна, 

буд.49а, кв. 9 

Скороход Анна 

Костянтинівна 

 

94.99 діяльність інших 

громадських організацій, 

н.в.і.у. 

7 Громадська 

організація «А-Гора» 

Київська обл., 

Бориспільський р-н,       

с. Гора, вул. Яблунева, 

буд.30 

Дідок Олександр 

Олександрович 

94.99 діяльність інших 

громадських організацій, 

н.в.і.у. 

8 Громадська 

організація 

«Товариство 

індивідуальних 

забудовників  

«Зелений маєток» 

Київська обл., 

Бориспільський р-н,       

с. Гора 

 

Календар Валерій 

Олександрович 

 

94.99 діяльність інших 

громадських організацій, 

н.в.і.у. 

https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%A0%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9+%D0%9E%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B4%D1%80+%D0%92%27%D1%8F%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%A0%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9+%D0%9E%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B4%D1%80+%D0%92%27%D1%8F%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%A0%D0%BE%D0%BD%D1%81%D1%8C%D0%BA%D0%B8%D0%B9+%D0%9E%D0%BB%D0%B5%D0%BA%D1%81%D0%B0%D0%BD%D0%BE%D0%B4%D1%80+%D0%92%27%D1%8F%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BB%D0%B0%D0%B2%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%93%D0%90%D0%9B%D0%90%D0%A7+%D0%90%D0%9D%D0%94%D0%A0%D0%86%D0%90%D0%9D+%D0%90%D0%9D%D0%94%D0%A0%D0%86%D0%99%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%A7
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%93%D0%90%D0%9B%D0%90%D0%A7+%D0%90%D0%9D%D0%94%D0%A0%D0%86%D0%90%D0%9D+%D0%90%D0%9D%D0%94%D0%A0%D0%86%D0%99%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%A7
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%9E%D0%A0%D0%95%D0%9B+%D0%86%D0%A0%D0%98%D0%9D%D0%90+%D0%90%D0%9D%D0%90%D0%A2%D0%9E%D0%9B%D0%86%D0%87%D0%92%D0%9D%D0%90
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%9E%D0%A0%D0%95%D0%9B+%D0%86%D0%A0%D0%98%D0%9D%D0%90+%D0%90%D0%9D%D0%90%D0%A2%D0%9E%D0%9B%D0%86%D0%87%D0%92%D0%9D%D0%90
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%93%D0%A0%D0%98%D0%A6%D0%AC%D0%9A%D0%9E%D0%92+%D0%9C%D0%98%D0%9A%D0%9E%D0%9B%D0%90+%D0%A2%D0%98%D0%A5%D0%9E%D0%9D%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%A7
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%93%D0%A0%D0%98%D0%A6%D0%AC%D0%9A%D0%9E%D0%92+%D0%9C%D0%98%D0%9A%D0%9E%D0%9B%D0%90+%D0%A2%D0%98%D0%A5%D0%9E%D0%9D%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%A7
https://opendatabot.ua/p/8DCZ739
https://opendatabot.ua/p/8DCZ739
https://opendatabot.ua/c/kved/S/94.99
https://opendatabot.ua/c/kved/S/94.99
https://opendatabot.ua/c/kved/S/94.99
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%9A%D0%90%D0%9B%D0%95%D0%9D%D0%94%D0%90%D0%A0+%D0%92%D0%90%D0%9B%D0%95%D0%A0%D0%86%D0%99+%D0%9E%D0%9B%D0%95%D0%9A%D0%A1%D0%90%D0%9D%D0%94%D0%A0%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%A7
https://youcontrol.com.ua/check-individuals/default/search-c/?q=%D0%9A%D0%90%D0%9B%D0%95%D0%9D%D0%94%D0%90%D0%A0+%D0%92%D0%90%D0%9B%D0%95%D0%A0%D0%86%D0%99+%D0%9E%D0%9B%D0%95%D0%9A%D0%A1%D0%90%D0%9D%D0%94%D0%A0%D0%9E%D0%92%D0%98%D0%A7
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3. Соціальна сфера 

 

3.1. Демографічна ситуація 
Населений пункт 2022 2023 

народилось померло народилось померло 

Гірська сільська рада  
 

38 73 23 80 

 

 

 

Міграційні процеси в громаді:  

    
Населений пункт 2022 2023 

прибуло вибуло прибуло вибуло 

с. Гора 195 90 181 114 

с. Затишне 5 5 5 7 

с. Мартусівка 14 16 32 29 

с. Ревне 29 29 59 54 

Всього: 243 140 277 204 
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3.2. Соціальний захист в громаді 

 

Відділ соціального захисту населення виконавчого комітету Гірської 

сільської ради  Бориспільського району Київської області є виконавчим 

органом Гірської сільської ради, що забезпечує реалізацію державної соціальної 

політики у сфері соціального захисту населення та здійснення безпосередньої 

діяльності у сфері соціального захисту населення на території Гірської сільської 

ради. 

Основними завданнями Відділу соціального захисту населення є: 

• забезпечення реалізації на території сільської ради державної політики у 

сфері соціального захисту населення, організації надання соціальних послуг 

особам, окремим соціальним групам, які перебувають у складних життєвих 

обставинах і не можуть самостійно їх подолати; 

• визначення та реалізація соціальних пріоритетів розвитку сільської ради; 

• прийом документів на призначення та виплати соціальної допомоги, 

адресної грошової допомоги, компенсацій, житлових субсидій, пільг на оплату 

житлово-комунальних послуг, придбання скрапленого газу, твердого та рідкого 

пічного побутового палива та інших соціальних виплат, установлених 

законодавством; 

• організація надання соціальних послуг, співпраця з територіальними 

громадами щодо розвитку соціальних послуг у громаді; 

• забезпечення якісного надання соціальних послуг, установлення зв’язків з 

підприємствами, установами та організаціями всіх форм власності, фізичними 

особами, родичами громадян, яких обслуговує Комунальний заклад 

«Ревненське відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового 

перебування та надання соціальних послуг» Гірської сільської ради, з метою 

сприяння в наданні соціальних послуг громадянам; 

• забезпечення взаємодії з органами місцевого самоврядування, центром 

надання адміністративних послуг, старостами щодо надання соціальної 

підтримки населення. 

Одним з напрямів роботи відділу є робота з внутрішньо переміщеними 

особами. Починаючи з лютого 2022 року на території Гірської сільської ради 

було зареєстровано 1221 внутрішньо переміщену особу. На даний час в громаді 

проживає 1006 внутрішньо переміщених осіб,  що складає 15,7 % від загальної 

кількості жителів громади. Станом на 31.12.2023 р. на виконання постанови 

Кабінету Міністрів України від 19.03.2022 №333 «Про затвердження Порядку 

компенсації витрат за тимчасове розміщення (перебування) внутрішньо 

переміщених осіб» 44 жителі громади розмістили  114 внутрішньо переміщених 

осіб та  отримують відшкодування витрат за тимчасове їх розміщення.  
Працівники відділу ведуть прийом документів з призначення різних видів 

соціальних допомог, компенсацій, пільг на житлово-комунальні послуги, 

реабілітаційні послуги, засоби реабілітації, санаторно-курортне оздоровлення 
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осіб з інвалідністю.  

Для надання соціальних послуг громадянам, які перебувають у складних 

життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги в умовах 

стаціонарного, тимчасового або постійного проживання чи денного 

перебування, створений Комунальний заклад «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для постійного або тимчасового перебування та надання 

соціальних послуг».  
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3.3. Соціальні послуги в громаді 

 
На виконання вимог Закону України «Про соціальні послуги» в громаді 

надаються наступні базові соціальні послуги: 
 

Найменування послуги Послуга 

надається 

(так/ні) 

Надавач послуги 

Догляд вдома, денний догляд  так КЗ «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового 

перебування та надання 

соціальних послуг» 

Догляд стаціонарний так КЗ «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового 

перебування та надання 

соціальних послуг» 

Підтримане проживання ні  - 

Соціальна адаптація ні  - 

Соціальна інтеграція та реінтеграція ні  - 

Надання притулку ні  - 

Екстрене (кризове) втручання так Відділ соціального захисту 

населення виконавчого 

комітету Гірської сільської 

ради  

Консультування так Відділ соціального захисту 

населення виконавчого 

комітету Гірської сільської 

ради; 

КЗ «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового 

перебування та надання 

соціальних послуг» 

Соціальний супровід сімей/осіб, які 

перебувають у складних життєвих 

обставинах 

так Відділ соціального захисту 

населення виконавчого 

комітету Гірської сільської 

ради; 

Служба у справах дітей 

виконавчого комітету Гірської 

сільської ради  

    Представництво інтересів так Відділ соціального захисту 

населення виконавчого 

комітету Гірської сільської 

ради; 

КЗ «Ревненське відділення 



15 

 

стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового 

перебування та надання 

соціальних послуг» 

Посередництво (медіація) так Відділ соціального захисту 

населення виконавчого 

комітету Гірської сільської 

ради; 

КЗ «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового 

перебування та надання 

соціальних послуг» 

Соціальна профілактика так Відділ соціального захисту 

населення виконавчого 

комітету Гірської сільської 

ради;  

КЗ «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового 

перебування та надання 

соціальних послуг» 

Натуральна допомога так  Відділ соціального захисту 

населення виконавчого 

комітету Гірської сільської 

ради;  

КЗ «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового 

перебування та надання 

соціальних послуг» 

Фізичний супровід осіб з інвалідністю, які 

мають порушення опорно-рухового 

апарату та пересуваються на кріслах 

колісних, порушення зору 

ні  - 

Переклад жестовою мовою ні  - 

Догляд та виховання дітей в умовах, 

наближених до сімейних 

ні  - 

Супровід під час інклюзивного навчання ні  - 

Інформування так Відділ соціального захисту 

населення виконавчого 

комітету Гірської сільської 

ради  

 

Транспортні соціальні послуги  так КЗ «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового 

перебування та надання 

соціальних послуг» 
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Кількість отримувачів базових соціальних послуг в громаді станом 

на 01.01.2024 становить: 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

3.4. Кількісні показники сімейного виховання та піклування в громаді 
 

Найменування 

населеного 

пункту 

Кількість 

прийомних 

сімей 

Кількість 

сімей 

опікунів/ 

піклувальників  

Кількість 

патронатних  

вихователі  

ДБСТ 

(кількість  

дітей) 

Кількість 

дітей, які 

знаходяться в 

альтернативних 

формах 

виховання 

с. Гора - 2 - - - 

с. Затишне  - 0 - - - 

c. Мартусівка - 0 - - - 

c. Ревне - 3 - - - 

РАЗОМ - 5 - - - 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Найменування послуги Всього (осіб) 

Догляд вдома, денний догляд 13 

Догляд стаціонарний 67 

Екстрене (кризове) втручання  

Консультування 1112 

Соціальний супровід сімей/осіб, які перебувають у складних 
життєвих обставинах 

6 

Представництво інтересів  

Посередництво (медіація)  

Соціальна профілактика  

Натуральна допомога 1653 

Інформування 132 
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3.5. Надання соціальних послуг Комунальним закладом «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для постійного або тимчасового перебування та надання 

соціальних послуг» 

Для  надання соціальних послуг громадянам, які перебувають у 

складних життєвих обставинах і потребують сторонньої допомоги, за 

місцем проживання, в умовах стаціонарного, тимчасового або постійного 

проживання або денного перебування в громаді утворено  Комунальний заклад 

«Ревненське відділення стаціонарного догляду для постійного або тимчасового 

перебування та надання соціальних послуг» . 

Комунальний заклад є бюджетною неприбутковою установою та об’єктом 

комунальної власності Гірської сільської ради. Заклад  у своїй діяльності 

керується Статутом затвердженим Рішенням Гірської сільської ради 

Бориспільського району Київської області від 25.11.2021 р. №798-25-VІІІ.  

 
 

 

Категорії громадян, які мають право на отримання соціальних послуг в 

Комунальному закладі «Ревненське відділення стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового перебування та надання соціальних послуг»:   

• громадяни похилого віку, особи з інвалідністю, хворі ( з числа осіб 

працездатного віку на період до встановлення їм групи інвалідності, але не 

більше як чотири місяці), які не здатні до самообслуговування і потребують 

постійної сторонньої допомоги визнанні такими в порядку, затвердженому МОЗ;  

• громадяни, які перебувають у складних життєвих обставинах у зв’язку з 

безробіттям і зареєстровані у державній службі зайнятості як такі, що шукають 

роботу, стихійним лихом, катастрофою ( і мають на своєму утриманні 

неповнолітніх дітей, дітей з інвалідністю, осіб похилого віку, осіб з 

інвалідністю), якщо їх середньомісячний сукупний дохід їх сімей нижчий за 

прожитковий мінімум для сім’ї 

• Комунальний заклад може надавати платні соціальні послуги (в межах наявних 

місць) визначені постановою Кабінету Міністрів України від 14 січня 2004 р. 
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№12 «Про порядок надання платних соціальних послуг та затвердження їх 

переліку 

Мета і предмет діяльності  

Комунального закладу «Ревненське відділення стаціонарного догляду для 

постійного або тимчасового перебування та надання соціальних послуг» 

Основною метою діяльності Комунального закладу є надання соціальних 

послуг громадянам, які перебувають у складних життєвих обставинах і 

потребують сторонньої допомоги. Обслуговування громадян Комунальним 

закладом – територія Гірської сільської ради в її адміністративних межах. 

Також комунальний заклад може обслуговувати громадян з інших 

територіальних громад на підставі міжмуніципальних договорів, укладених між 

Гірською сільською радою та іншими громадами, чи договорів про надання 

послуг укладених між Ревненським відділенням та іншими громадами, 

юридичними особами, які направляють громадян до відділення.  

Основними завданнями Комунального закладу «Ревненське відділення 

стаціонарного догляду для постійного або тимчасового перебування та 

надання соціальних послуг» є: 
 Виявлення громадян, які мають право на отримання соціальних послуг:  

- громадян похилого віку;  

- осіб з інвалідністю;  

- хворих (з числа осіб працездатного віку на період до встановлення 

їм групи інвалідності, але не більше як чотири місяці), які не здатні до 

самообслуговування і потребують постійної сторонньої допомоги, визнані 

такими в порядку, затвердженому МОЗ;  

- громадян, які перебувають у складних життєвих обставинах у 

зв’язку з безробіттям і зареєстровані в державній службі зайнятості як такі, що 

шукають роботу, стихійним лихом, катастрофою, якщо середньомісячний 

сукупний дохід їх сімей нижчий ніж прожитковий мінімум для сім’ї.  

Забезпечення якісного надання соціальних послуг.  

Установлення зв’язків з підприємствами, установами та організаціями 

всіх форм власності, фізичними особами, родичами громадян, яких обслуговує 

Ревненське відділення, з метою сприяння в наданні соціальних послуг 

вищезазначеним громадянам.  

Повноваження комунального закладу  

Комунальний заклад відповідно до визначених Статутом завдань: 

- надає соціальні послуги відповідно до державних стандартів соціальних 

послуг; 
- проводить оцінювання потреб осіб/сімей у соціальних послугах; 

- створює умови для навчання та підвищення кваліфікації працівників, які 

надають соціальні послуги; 

- проводить моніторинг та оцінювання 

якості наданих ним соціальних послуг; 

- вносить відомості до реєстру надавачів 

та отримувачів соціальних послуг; 

- надає допомогу особам/сім’ям у розв’язанні їх соціально-побутових  

проблем;
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- забезпечує захист персональних даних отримувачів соціальних послуг 

відповідно до Закону України «Про захист персональних даних». 

 

Комунальний заклад «Ревненське відділення для постійного або 

тимчасового перебування та надання соціальних послуг» надає такі 

соціальні послуги:  

- догляд вдома;  

- догляд стаціонарний;  

- денний догляд;  

Крім того, комунальний заклад може надавати такі соціальні послуги:  

- паліативний / хоспісний догляд;  

- консультування; 

- представництво інтересів;  

- соціальна профілактика;  

- посередництво (медіація); 

- соціально-економічні (у формі надання натуральної чи грошової допомоги);  

- інші соціальні послуги.  

Послуги надаються місцем проживання/перебування особи/сім’ї 

(вдома), у приміщенні надавача соціальних послуг, за місцем перебування 

особи поза межами приміщення надавача соціальних послуг (зокрема на 

вулиці). 

Соціальні робітники надають соціальні послуги за місцем проживання / 

перебування особи, яка  не здатна до самообслуговування у зв’язку з частковою 

втратою рухової активності та потребують сторонньої допомоги, надання 

соціальних послуг в домашніх умовах згідно з медичним висновком.  

У відділенні стаціонарного догляду для постійного чи тимчасового 

перебування  на постійне або тимчасове поживання, повне державне утримання 

безоплатно приймаються одинокі громадяни похилого віку, особи з 

інвалідністю, хворі ( з числа осіб працездатного віку на період встановлення їм 

групи інвалідності, але не більше як чотири місяці), які відповідно до висновку 

лікарсько-консультаційної комісії закладу охорони здоров’я за станом нездатні 

до самообслуговування, потребують постійного стороннього догляду та 

допомоги, стаціонарного догляду, соціально-побутових, соціально-медичних та 

інших соціальних послуг не менше як 10 і не більше як 50 одиноких громадян.  

 
Фінансування діяльності комунального закладу 

Ревненске відділення утримується за рахунок коштів, які відповідно до 

Бюджетного кодексу України виділяються з сільського бюджету та бюджетів 

інших громад, мешканці яких обслуговуються у комунальному закладі, на 

соціальний захист населення та соціальне забезпечення, інших надходжень, від 

надання платних соціальних послуг, а також благодійних коштів громадян, 

підприємств, установ, організацій.  

Кошти, отримані за рахунок додаткових джерел фінансування, 

використовуються закладом на діяльність , передбачену Статутом.  
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4. Перелік соціальних Програм, затверджених сільською радою  

 
№ 
п/п 

Найменування програми Дата і № документу 

1 Програма соціального забезпечення та соціального 

захисту населення «Турбота» на території Гірської 

сільської ради на 2021-2025 роки  

24.12.2022 р. №105-4-VІІІ 

2 Програма соціальної підтримки учасників бойових дій 

громадян, які визнані бійцями добровольцями та 

членів їх сімей на території Гірської сільської 

територіальної громади на 2021-2025 роки  

29.01.2022 р. № 209-6- 

VІІІ 

3 Програма «Добробут» на 2021-2025 роки  
20.03.2021 р. №284-10- 

VІІІ 

4 Програма оздоровлення та відпочинку дітей Гірської 

сільської ради на 2022-2025 23.09.2021 р. №686-20- 

VІІІ 

5 Програма забезпечення соціальних послуг громадян, 

які не здатні до самообслуговування на території 

Гірської сільської територіальної громади 

Бориспільського району Київської області на 2021-

2025 роки  

18.02.2021 р. №241-8-VІІІ 

6 Програма відшкодування компенсаційних виплат за 

надані пільги з телекомунікаційних послуг пільговим 

категоріям населення по Гірській сільській раді на 

2023-2025 роки  

17.11.2022 №175-39- VІІІ 

7 Програма відшкодування компенсації за перевезення 

жителів Гірської сільської територіальної громади, які 

відносяться до окремих пільгових категорій, на 2022-

2025 року  

21.01.2022 № 916-28- VІІІ 

8  Програма «Надання соціальних гарантій фізичним 

особам, які надають соціальні послуги громадянам 

похилого віку, інвалідам, дітям-інвалідам, хворим, які 

не здатні до самообслуговування і потребують 

сторонньої допомоги на непрофесійній основі на 2023- 

рік»  

21.01.2022 № 916-28-VIII 

9 Програма підтримки та соціального захисту 

внутрішньо переміщених осіб Гірської сільської ради 

на 2023-2024 роки  

24.08.2023 № 1583-55-VIII 

10 Про затвердження Програми відшкодування 
витрат за надані пільги з безоплатного 
зубопротезування та медичних стоматологічних 
послуг для окремих категорій громадян на 2024 
-2028 роки 

18.01.2024 №1734 -VІІІ 

https://gora-rada.gov.ua/wp-content/uploads/2024/01/rishennia-1734-pro-zatverdzhennia-prohramy-bezkoshtovnoho-zuboprotezuvannia.pdf
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5. Охорона здоров’я. Заклади охорони здоров’я на території громади 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

6. Освіта. Структура, кількість закладів громади. 

 
№ 

з/п 

 

Заклади освіти 

Заклади загальної середньої освіти 

 
1 Гірський ліцей Гірської сільської ради Бориспільського району Київської 

області 

2 Ревненський ліцей Гірської сільської ради Бориспільського району Київської 

області 

3 Мартусівське навчально-виховне об'єднання загальноосвітня школа і ступеня-

дитячий садок Гірської сільської ради Бориспільського району Київської 

області 

Заклади дошкільної освіти 

 

1 Гірський ЗДО «Берізка» (ясла-садок)  

2 Ревненський ЗДО «Барвінок» (ясла-садок) 

3 Мартусівське НВО (дитячий садок)  

Заклади позашкільної освіти 

 

1 Заклад позашкільної освіти «Старт» 

Сільські бібліотеки 

1 Мартусівська сільська бібліотека  

2 Ревненська сільська бібліотека 

 
 

Медичні заклади Адреса ПІБ 

керівника 

Гірська амбулаторія 
загальної практики 
сімейної медицини 

 с. Гора, вул. 
Жовтнева, 35А 

 

Фесенко Христина 
Степанівна 

Ревненська 
амбулаторія загальної 
практики сімейної 
медицини 

с. Ревне, вул. 
Соборна, 8 

Зіміна Надія Андріївна 
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7.Стан забезпечення вільного доступу людей з інвалідністю та інших 

маломобільних груп населення (МГН) до об’єктів громадського та 

соціального призначення 
№ 

з/п 
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н
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т
о
м

 Б
р

а
й
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я
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Відповідність до вимог державних 

будівельних норм, 
в т.ч. фотофіксація 

Па 

нду 

с 

Сходи 

на 

вході 

до 

будівл 

і 

Дверні 

прорізи 

розши- 

рені 

Ліфти WC 

для 

МГН 

1 Гірська сільська 

рада  

Гірська сільська 

рада  
+ + + + + - + 

2 КЗ «Ревненське 

відділення 

стаціонарного 

догляду для 

постійного або 

тимчасового 

перебування та 

надання соціальних 

послуг» 

Відділ 

соціального 

захисту 

населення 

виконавчого 

комітету Гірської 

сільської ради  

+ -  + + - + 

3 Гірський ліцей 

Гірської сільської 

ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+  + +  - - 

4 Ревненський ліцей 

Гірської сільської 

ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+ - + +  - - 
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5 Мартусівське 

навчально-виховне 

об'єднання 

загальноосвітня 

школа і ступеня-

дитячий садок 

Гірської сільської 

ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+ - + +  - - 

6 Гірський ЗДО 

«Берізка» (ясла-

садок)  

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+ - + +  - - 

7 Ревненський ЗДО 

«Барвінок» (ясла-

садок) 

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+ - + + - - - 

8 Мартусівське НВО 
(дитячий садок)  

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+ - + + - - - 

9 Заклад позашкільної 

освіти «Старт» 

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+ - + + - - - 

10 Відділення пошти в 

с. Гора 
 + - + + - - - 

11 Відділення пошти в 

с. Мартусівка 
 + - + + - - - 

12 Відділення пошти в 

с. Ревне  
 +  + + - - - 
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13 

Ревненська 
амбулаторія 
загальної 
практики 
сімейної 
медицини 

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+ - + + + - + 

14 Гірська 
амбулаторія 
загальної 
практики 
сімейної 
медицини 

 +       

15 Комунальне 
підприємство 
«Горянин»  

     + - - 

16 Будинок 
культури  с. 
Ревне  

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+  + + + - - 

17 Будинок 
культури  с. 
Мартусівка  

Управління 

гуманітарного 

розвитку 

виконавчого 

комітету Гірської  

сільської ради 

Бориспільського 

району Київської 

області 

+ - + - + - - 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


