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0600000

(найменування бюджетної програми)

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )

2.

0614030

(КПКВК ДБ(МБ))

(КПКВК ДБ(МБ))

3.

0610000

  0824

Управління гуманітарного розвитку  виконавчого комітету Гірської сільської ради

(КФКВК)

1.

(найменування відповідального виконавця)

(КПКВК ДБ(МБ))

Забезпечення прав громадян на бібліотечне обслуговування, загальну доступність до інформації та культурних цінностей, що
збираються, зберігаються, надаються в тимчасове користування бібліотеками

4. Мета бюджетної програми:

5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями:
5.1 Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів:

Показники
загальний

фонд
спеціальний

фонд разом

гривень

№
з/п

спеціальний
фонд

загальний
фонд усього спеціальний

фонд
загальний

фонд усього

План з урахуванням змін Виконано Відхилення

1 113 800,00 0,00 1 113 800,00 1 005 762,86 0,00 1 005 762,86 -108 037,14 0,00 -108 037,14Видатки(надані кредити)1.

1 113 800,00 0,00 1 113 800,00 1 005 762,860,001 005 762,86 -108 037,141

Забезпечення доступності для
громадян документів та інформації,
створення умов для повного
задоволення духовних потреб
громадян, сприяння професійному та
освітньому розвитку громадян,
комплектування та зберігання
бібліотечних фондів, їх облік,
контроль за виконанням

0,00 -108 037,14

результативні показники програми виконані на 90,30 %, в зв'язку з вакантною посадою одного штатного працівника

5.2 Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду:

Показники

гривень

№
з/п План з урахуванням змін Виконано Відхилення

0,00 0,00 0,001.  Залишок на початок року

0,00 0,00 0,001.1  власних надходжень

0,00 0,00 0,001.2  інших надходжень

0,00 0,00 0,002.  Надходження

0,00 0,00 0,002.1  власні надходження

0,00 0,00 0,002.2  надходження позик

0,00 0,00 0,002.3  повернення кредитів

0,00 0,00 0,002.4  інші надходження

0,00 0,00 0,003.  Залишок на кінець року

0,00 0,00 0,003.1  власних надходжень

0,00 0,00 0,003.2  інших надходжень

5.3 Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів:

№
з/п Показники

Затверджено паспортом бюджетної
програми Виконано Відхилення

разом спеціальний
фонд

спеціальний
фонд разом разомзагальний

фонд
загальний

фонд
спеціальний

фонд
загальний

фонд

Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для повного задоволення духовних потреб громадян, сприяння
професійному та освітньому розвитку громадян, комплектування та зберігання бібліотечних фондів, їх облік, контроль за виконанням

Затрат

1 113,80середнє число окладів (ставок)
спеціалістів1 1 005,76 -108,040,00 0,00 0,001 113,80 1 005,76 -108,04

результативні показники програми виконані на 90,30 %

3,00кількість установ (бібліотек)2 2,00 -1,000,00 0,00 0,003,00 2,00 -1,00

вакантна посада одного штатного працівника

Продукту

0,00поповнення бібліотечного фонду3 0,00 0,000,00 0,00 0,000,00 0,00 0,00



бібліотечний фонд за поточний рік не наповнювався

Якості

100,00

динаміка поповнення бібліотечного
фонду в плановому періоді відповідно
до фактичного показника
попереднього періоду

4 0,00 -100,000,00 0,00 0,00100,00 0,00 -100,00

5.4 Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року:

Показники
загальний

фонд
спеціальний

фонд разом

гривень

№
з/п

спеціальний
фонд

загальний
фонд разом спеціальний

фонд
загальний

фонд разом

Попередній рік Звітний рік Відхилення виконання (у відсотках)

613 477,57 0,00 613 477,57 1 005 762,86 0,00 1 005 762,86 163,94 0,00 163,94Видатки(надані кредити)

613 477,57 0,00 613 477,57 1 005 762,860,001 005 762,86 163,941

Забезпечення доступності для
громадян документів та інформації,
створення умов для повного
задоволення духовних потреб
громадян, сприяння професійному та
освітньому розвитку громадян,
комплектування та зберігання
бібліотечних фондів, їх облік,
контроль за виконанням

0,00 163,94

результативні показники програми виконані на 90,30 %, в зв'язку з вакантною посадою одного штатного працівника

5.5 Виконання інвестиційних (проектів) програм:
Показники

гривень
№
з/п

Загальний
обсяг

фінансування
проекту

(програми),
всього

Виконано за
звітний період

Залишок
фінансування
на майбутні

періоди

План на
звітний період
з урахуванням

змін

Відхилення Виконано
всього

1 4 8 = 3 - 75 6 = 5 -4 72 3

0,00 0,00 0,00 X XXНадходження всього:1.
0,00Надходження бюджету розвитку 0,00 0,00X X X

0,00Надходження із загального фонду бюджету до спеціального фонду(бюджету
розвитку) 0,00 0,00X X X

0,00Запозичення до бюджету 0,00 0,00X X X

0,00Інші джерела 0,00 0,00X X X

X XX2. Видатки бюджету розвитку всього:

5.6 Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів:

відсутні фінансові порушення

5.7 Стан фінансової дисципліни:

результативні показники програми виконані на 90,30 %

6. Узагальнений висновок щодо:
актуальності бюджетної програми

результативні показники програми виконані на 90,30 %, в зв'язку з вакантною посадою одного штатного працівника

ефективності бюджетної програми

Висока ефективність програми

корисності бюджетної програм
програма сприяє виконанню та забезпечення проведення загальносільських культурно-масових заходів до державних,
релігійних і місцевих свят
довгострокових наслідків бюджетної програми

бюджетна програма має довгостроковий термін дії

(підпис)
Головний бухгалтер Оксана ПІНЧУК


