
                 

           

ЗАТВЕРДЖЕНО 
 

           

Наказ Міністерства фінансів України 
26 серпня 2014 року  № 836 
(у редакції наказу Міністерства фінансів України 
від 01 листопада 2022 року № 359) 

 

 

ЗВІТ 

 

 

про виконання паспорта бюджетної програми місцевого бюджету на 2023 рік 
 

 

1. 0200000 Виконавчий комітет Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області 44101089 
 

  

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету) 

(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету ) (код за ЄДРПОУ) 
 

 

2. 0210000 Виконавчий комітет Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області 44101089 
 

  

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету) 

(найменування відповідального виконавця) (код за ЄДРПОУ) 
 

 

3. 0218210 8210   0380  Муніципальні формування з охорони громадського порядку 1053800000 
 

  

(код Програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету) 

(код Типової програмної класифікації видатків та 
кредитування місцевого бюджету) 

(код Функціональної 
класифікації видатків та 
кредитування бюджету) 

(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та 
кредитування місцевого бюджету) 

(код бюджету) 
 

 

4. Цілі державної політики, на досягнення яких спрямована реалізація бюджетної програми 

 

 

№ 
з/п 

Ціль державної політики 

 

 

5. Мета бюджетної програми 
 

 

 Убезпечення об'єктів захисту та критично важливих об'єктів. Запобігання кризових ситуацій. 

 

                 

 

6. Завдання бюджетної програми 

 

 

№ 
з/п 

Завдання 

 

 

7. Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою: 
  

 

7.1. Аналіз розділу «Видатки (надані кредити з бюджету) та напрями використання бюджетних коштів за бюджетною програмою» 
  

               

гривень
 

 

№ 
з/п 

Напрями використання бюджетних коштів* 
Затверджено у паспорті бюджетної програми Касові видатки (надані кредити з бюджету) Відхилення 

 

 

загальний 
фонд 

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд 
спеціальний 

фонд усього загальний 
фонд 

спеціальний 
фонд усього 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

 

1 Забезпечення  охорони громадського порядку 5239800,00 29000,00 5268800,00 4903257,17 28110,00 4931367,17 -336542,83 -890,00 -337432,83 
 

 

 Усього 5239800,00 29000,00 5268800,00 4903257,17 28110,00 4931367,17 -336542,83 -890,00 -337432,83 
 



                

 

7.2. Пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від 
обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми** 

  

 

№ 
з/п 

Пояснення 

 

 

1 2 
 

 

1  
 

 

8. Видатки (надані кредити з бюджету) на реалізацію місцевих/регіональних програм, які виконуються в межах бюджетної програми 

   

             

гривень
 

 

№ 
з/п Найменування місцевої/ регіональної програми 

Затверджено у паспорті бюджетної 
програми 

Касові видатки 
(надані кредити з бюджету) Відхилення 

 

 

загальний 
фонд 

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд 
спеціальний 

фонд усього загальний 
фонд 

спеціальний 
фонд усього 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
 

 

1 
Програма профілактики та протидії злочинності  "Безпечна громада" 
на території Гірської  сільської територіальної громади 
Бориспільського району Київської області  на 2021-2025 роки 

5239800,00 29000,00 5268800,00 4903257,17 28110,00 4931367,17 -336542,83 -890,00 -337432,83 
 

 

9. Результативні показники бюджетної програми та аналіз їх виконання 
 

 

9.1. Аналіз показників бюджетної програми 
 

 

№ 
з/п Показники Одиниця 

виміру 
Джерело 

інформації 

Затверджено у паспорті бюджетної програми 
Фактичні результативні показники, досягнуті 

за рахунок касових видатків (наданих 
кредитів з бюджету) 

Відхилення 

 

 

загальний 
фонд 

спеціальний 
фонд усього загальний 

фонд 
спеціальний 

фонд усього загальний 
фонд 

спеціальний 
фонд усього 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 
 

 

 Затрат            
 

 

1 кількість працівників особового складу од. Штатний  розпис 8,00 0,00 8,00 8,00 0,00 8,00 0,00 0,00 0,00 
 

 

9.2.  Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками*** 

 

 

№ 
з/п Показники Одиниця 

виміру Пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками 

 

 

1 2 3 4 
 

 

 Затрат   
 

 

1 кількість працівників особового складу од.  
 

 

9.3. Аналіз стану виконання результативних показників 

 

 

 
 

                

 

10. Узагальнений висновок про виконання бюджетної програми. 
 

 

Програму виконано на 93,58% 
 

                



       

 

* Зазначаються всі напрями використання бюджетних коштів, затверджені у паспорті бюджетної програми. 
** Зазначаються пояснення щодо причин відхилення обсягів касових видатків (наданих кредитів з бюджету) за напрямом використання бюджетних коштів від обсягів, затверджених у паспорті бюджетної програми. 
*** Зазначаються пояснення щодо причин розбіжностей між фактичними та затвердженими результативними показниками. 

 

  

Сільський голова   

 

Роман ДМИТРІВ 

  

   

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)   

  

Начальник відділу-головний бухгалтер 

 

Людмила БОНЮК 

  

   

(підпис) (Власне ім’я, ПРІЗВИЩЕ)   

 


