
БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2024 – 2026 РОКИ додатковий ( Форма 2024-3 )

0829

2 .

44101089

(найменування відповідального виконавця) (код Типової відомчої класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету та номер в системі
головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

(код за ЄДРПОУ)(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)

1 .

1053800000

(код за ЄДРПОУ)

4082

Виконавчий комітет Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області

021

02140823 .

Виконавчий комітет Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області

Інші заходи в галузі культури і мистецтва

(код Типової відомчої класифікації видатків та
кредитування місцевого бюджету)

02

44101089

4. Додаткові витрати місцевого бюджету:

(код бюджету)(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування
місцевого бюджету)

(код Програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Типової програмної класифікації
видатків та кредитування місцевого

бюджету)

(код Функціональної
класифікації видатків та
кредитування бюджету)

Код Економічної
класифікації

видатків бюджету /
код Класифікації

кредитування
бюджету

Найменування 2022 рік
(звіт)

2023 рік
(затверджено) граничний обсяг необхідно

додатково+

2024 рік (проект)

Обґрунтування необхідності додаткових коштів на 2024 рік

1) додаткові витрати на 2024 (плановий) рік  за бюджетними програмами:

2 3 541 76

2 556 986 02730 1 181 417Інші виплати населенню 1 267 867 рішення сесії від 29.02.24 №1772-68-VIIІ
1 267 86701 181 4172 556 986УСЬОГО

Зміна результативних показників, які характеризують виконання бюджетної програми у разі передбачення додаткових коштів

№
з/п Найменування Одиниця виміру Джерело інформації 2024 рік(проект) зміни у разі

виділення додаткових коштів
2024 рік(проект) в межах

доведених граничних обсягів

4 5321 6
Затрат

0,00 100,00Кількість  осіб які отримують заохочення до ювілейних дат 75,80,85,90 і більше осіб

0,00 25,00Кількість  осіб які отримують заохочення при народженні дитини осіб

0,00 54,00Кількість премійованих медичних працівників,працівників поштових відділень
та працівників КП "Горянин" до професійного свята осіб

0,00 4,00Кількість осіб,що отримують винагороду жінкам,яким присвоєно почесне
звання України "Мати-героїня" осіб

0,00 1,00Кількість осіб,що отримують заохочення для молодих спеціалістів в галузі
освіти та медицини осіб

Продукту

0,00 2485,00Середній  розмір  заохочення до ювелейних дат 75,80,85,90 і більше грн.

0,00 7453,00Середній  розмір  заохочення при народженні дитини грн.
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4 5321 6

0,00 12423,00Середній  розмір  премій для медичних працівників,працівників поштових
відділень та працівників КП "Горянин" до професійного свята грн.

0,00 24845,00Середній розмір винагороди жінкам,яким присвоєно почесне звання України
"Мати-героїня" грн.

0,00 62200,00Середній розмір заохочення для молодих спеціалістів в галузі освіти та
медицини грн.

Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не будуть передбачені у 2024 роках, та альтернативні заходи, яких необхідно вжити для забезпечення виконання бюджетної програми

Найменування

2025рік (прогноз)

індикативні прогнозні
показники

необхідно
додатково+

2026рік (прогноз)

Обґрунтування необхідності додаткових коштів на 2025-2026 роки

2) додаткові витрати на  2025-2026 роки за бюджетними програмами:

індикативні прогнозні
показники

необхідно
додатково+

Код Економічної
класифікації

видатків бюджету /
код Класифікації

кредитування
бюджету

2 3 541 76

1 267 867 1 267 8672730 0Інші виплати населенню 0
01 267 86701 267 867УСЬОГО

Зміна результативних показників бюджетної програми у разі передбачення додаткових коштів:

№
з/п Показники Одиниця виміру Джерело

інформації

2025 рік(прогноз) в межах
доведених індикативних
прогнозних показників

2026 рік(прогноз) в межах
доведених індикативних
прогнозних показників

2025 рік(прогноз) зміни у
разі передбачення
додаткових коштів

2026 рік(прогноз) зміни у разі
передбачення додаткових коштів

4 5321 6 7 8
Затрат

0,00 100,00Кількість  осіб які отримують заохочення
до ювілейних дат 75,80,85,90 і більше осіб 100,00 0,00

0,00 25,00Кількість  осіб які отримують заохочення
при народженні дитини осіб 25,00 0,00

0,00 54,00

Кількість премійованих медичних
працівників,працівників поштових
відділень та працівників КП "Горянин" до
професійного свята

осіб 54,00 0,00

0,00 4,00
Кількість осіб,що отримують винагороду
жінкам,яким присвоєно почесне звання
України "Мати-героїня"

осіб 4,00 0,00

0,00 1,00
Кількість осіб,що отримують заохочення
для молодих спеціалістів в галузі освіти та
медицини

осіб 1,00 0,00

Продукту

0,00 2 485,00Середній  розмір  заохочення до
ювелейних дат 75,80,85,90 і більше грн. 2 485,00 0,00

0,00 7 453,00Середній  розмір  заохочення при
народженні дитини грн. 7 453,00 0,00
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4 5321 6 7 8

0,00 12 423,00

Середній  розмір  премій для медичних
працівників,працівників поштових
відділень та працівників КП "Горянин" до
професійного свята

грн. 12 423,00 0,00

0,00 24 845,00
Середній розмір винагороди жінкам,яким
присвоєно почесне звання України "Мати-
героїня"

грн. 24 845,00 0,00

0,00 62 200,00Середній розмір заохочення для молодих
спеціалістів в галузі освіти та медицини грн. 62 200,00 0,00

Наслідки у разі, якщо додаткові кошти не будуть передбачені у 2025 - 2026 роках, та альтернативні заходи, яких необхідно вжити для забезпечення виконання бюджетної
програми

(прізвище та ініціали)

Сільський голова

Людмила БОНЮК
(прізвище та ініціали)

(підпис)

(підпис)

Начальник відділу бух.обліку, звітності та закупів.-головний бухгалтер

Роман ДМИТРІВ
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