
 

Структура Ревненського ліцею Гірської сільської ради Бориспільського 

району Київської області 

(вводиться з 01.01.2023р.) 

 

№ 

п.п. 

Назва посади  К-сть штат. Один. 

1 Директор 1 

2 Заступник директора  1,5 

3 Соціальний педагог 1 

4 Педагог-організатор 1 

5 Практичний психолог 1 

6 Вихователь ГПД 3 

7 Вихователь (автобус) 1 

8 Вчитель вищої категорії  23,02 

9 Вчитель першої категорії 3,44 

10 Вчитель другої категорії 3,14 

11 Вчитель без категорії( спеціаліст) 6,5 

12 Керівник гуртка 1 

13 Керівник гуртка в-п 0,5 

14 Асистент вчителя 4 

16 Інженер-електронік 1 

17 Завідувач господарства 1 

18 Лаборант  0,75 

19 Секретар 1 

20 Завідувач бібліотеки 1 

21 Фахівець з охорони праці 1 

22 Робітник з комплексного обслуговування й 

ремонту будівель 

1 

23 Медсестра 1 

24 Водій   2 

25 Кухар  2 

26 Підсобний працівник 1 

27 Прибиральник 6 

28 Комірник   1 

29 Двірник 1 

  Всього штатних од. 71,85 

 

 

 

 

 

 

 

 



Структура Мартусівської початкової школи філія Ревненського ліцею 

Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області 

(вводиться з 01.01.2022р.) 

 

№ 

п/п Посада К
-т

ь 
ш

т.
о

д
. 

1 Вчитель вищої категорії 2,33 

2 Вчитель першої категорії 1,28 

3 Вчитель другої категорії 1,78 

4 Вчитель без категорії( спеціаліст) 0,72 

6 Завідувач 1 

7 Вихователь (садок) 4 

10 Інструктор з фізкультури (садок) 0,25 

11 Музкерівник (садок) 0,50 

12 Вихователь ГПД 1 

14 Сестра медична (садок - 0,50, школа – 0,25) 0,75 

15 Комірник (садок) 0,50 

16 Завгосп (садок) 0,50 

17 Кухар (садок) 1,50 

18 Машиніст (кочегар) котелень 1 

19 Двірник 1 

20 Помічник вихователя (садок) 2 

21 Машиніст з прання 0,50 

22 Прибиральник службових приміщень (садок) 0,50 

23 

Робітник з комплексного обслуговування й 

ремонту будівель (садок) 0,50 

24 Підсобний працівник (садок – 0,50 школа 1) 1,50 

25 Психолог 0,25 

  Всього 23,36 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Структура Гірського ліцею Гірської сільської ради Бориспільського 

району Київської області 

(вводиться з 01.01.2023р.) 

№ п.п. Назва посади К-сть штат. 

одиниць 

1 Директор 1 

2 Заступник директора 2,5 

3 Соціальний педагог 1 

4 Педагог-організатор 1 

5 Практичний психолог 1 

6 Вихователь ГПД 5 

7 Вихователь (автобус) 0,5 

8 Вчитель вищої категорії 22,7 

9 Вчитель першої категорії 6,8 

10 Вчитель другої категорії 5,1 

11 Вчитель без категорії (спеціаліст) 11,23 

12 Керівник гуртка 1 

13 Керівник гуртка в-п 0,5 

14 Асистент вчителя 4 

15 Інженер-електронік 1 

16 Електромонтер з ремонту та обслуговування 

електроустаткування 

1 

17 Заступник директора по господарству 1 

18 Лаборант 0,75 

19 Бухгалтер 1 

20 Секретар 1 

21 Завідувач бібліотеки 1 

22 Фахівець з охорони праці 1 

23 Робітник з комплексного обслуговування й 

ремонту приміщень 

1 

24 Медсестра 1 

25 Водій 1 

26 Сторож 1 

27 Кухар  1 

28 Підсобний працівник 1 

29 Прибиральник 5,5 

30 Комірник 1 

31 Машиніст котельні 2,5 

32 Двірник 0,5 

 Всього штатних одиниць: 85,58 

 

 

 

 

 



Структура Ревнівського закладу  дошкільної освіти (дитячий садок) 

«Барвінок» Гірської сільської ради Бориспільського району Київської 

області 

(вводиться з 01.01.2023р.) 

 

№ Назва посади Кількість 

штатних 

одиниць 

1 Завідувач 1,00 

2 Асистент вихователя ІГ 3,00 

3 Вихователь (садок) 10,60 

4 Вихователь -методист 1,00 

5 Психолог 0,50 

6 старша медична сестра 1,00 

7 інструктор з фізкультури 0,63 

8 Музкерівник (садок) 1,00 

9 Завідувач господарством 1,00 

10 Кастелянка 0,50 

11 Кухар  1,00 

12 Кухар  1,00 

13 Підсобний працівник 1,00 

14 Прибиральник службових приміщень 1,00 

15 Помічник вихователя (садок) 6,25 

16 Робітник по обслуговуванню будівель 0,50 

17 Машиніст з прання та ремонту одягу 1,00 

18 Сторож 1,00 

19 Двірник 1,00 

  Всього штатних одиниць 33,98 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Структура Гірського закладу  дошкільної освіти (ясла-садок) «Берізка» 

Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області 

(вводиться з 01.01.2023р.) 

№ 

п/п 
Посада 

К
іл

ьк
іс

ть
 

ш
та

тн
и

х
 

о
д

и
н

и
ц

ь
 

1.  Завідувач 1,00 

2.  Вихователь (садок) 14,00 

3.  Вихователь -методист 1,00 

4.  Психолог 1,00 

5.  Музкерівник (садок) 1,75 

6.  Інструктор з фізкультури 0,85 

7.  Двірник 1,00 

8.  Завідувач господарством 1,00 

9.  Кастелянка 1,00 

10.  Кухар  3,00 

11.  Підсобний робітник 1,00 

12.  Медична сестра старша 1,00 

13.  Медична сестра з дієт харчування 0,50 

14.  Помічник вихователя (садок) 9,00 

15.  Машиніст з прання 1,75 

16.  Оператор котельні 2,00 

17.  Сторож 1,00 

18.  Робітник по обслуговуванню будівель 0,50 

 ВСЬОГО 42,35 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Структура Гірського комунального закладу позашкільної освіти «СТАРТ» 

Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області  

(вводиться 3 01.01.2023р.) 

№ 

Посада та напрям 

Кількість 

штатних 

одиниць 

1 
Директор 

1 

2 
Керівник гуртку 

5 

 ВСЬОГО 6,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Структура Комунальної установи «Гірський інклюзивно-ресурсний центр» 

Гірської сільської ради Бориспільського району Київської області  

(вводиться в дію з 01.01.2023р.) 

 

 

№ 

Посада та напрям 

Кількість 

штатних 

одиниць 

1 
Директор  

1 

2 Фахівець (консультант) (вчитель-логопед) 2 

3 Фахівець (консультант) (вчитель-дефектолог) 1 

4 Фахівець (консультант) (практичний психолог) 1 

5 

Фахівець (консультант) (вчитель лікувальної 

фізкультури ) 1 

 ВСЬОГО 6,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


